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PROCESSO DE SELEGAO DE PESSOAL — CONCURSO PUBLICO
QUADRO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO

Considerando sua instituicdo em 19/08/1966, regida pela Lei Municipal n2 22, de 1966 e suas alteragdes, a
Fundagdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari — FAFIMAN, pertence a administragdo
publica indireta do Municipio de Mandaguari/PR.

Considerando atender suas demandas e necessidades e por se tratar de servico essencial de interesse
publico, ndo podendo deixar de cumprir seus compromissos legais.

Considerando a urgéncia e a necessidade de suprir a FAFIMAN com os empregos no quadro de pessoal
Técnico Administrativo, na forma do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal.

Considerando a necessidade justificada de suprir de imediato a vacadncia do cargo efetivo de advogado,
devido ao encerramento contratual, oriundo de Processo Seletivo Simplificado n? 370307/22, registrado no
Tribunal de Contas do Estado do Paranda — TCE-PR, e a realizacdo de cadastro reserva de auxiliar de
secretaria, auxiliar de tesouraria e contador.

Considerando as regras gerais para contratacdo de contadores e assessores juridicos, contidas no
Prejulgado n2 6, do TCE-PR.

Considerando a reestruturagdo dos departamentos, realoca¢do dos funcionarios e as peculiaridades quanto
as suas atribui¢des funcionais, justifica a realizacdo de Cadastro Reserva para os cargos de auxiliar de
secretaria, auxiliar de tesouraria e contador.

EDITAL DE ABERTURA N2 1/2024

O Diretor da Fundac¢do Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras de Mandaguari — FAFIMAN, nomeado
através do Decreto Municipal n? 692/2021, publicado em 21 de dezembro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais, através das condi¢Ges estipuladas neste Edital e em seus anexos, em conformidade com
a Constituicdo Federal e com as demais normas infraconstitucionais atinentes a matéria, em especial, a Lei
Municipal 518, de 21 de fevereiro de 2000 e Lei Complementar Municipal n2 2.945, de 10 de julho de 2017,
TORNA PUBLICO e estabelece as normas para a realizacdo do Processo de Sele¢do de Pessoal — Concurso
Publico n2 1/2024, para provimento de vagas em empregos efetivos do Quadro de Pessoal Técnico
Administrativo da FAFIMAN, do cargo de advogado e a realizagdao de Cadastro Reserva para os cargos de
auxiliar de secretaria, de auxiliar de tesouraria e de contador, através das condi¢des estabelecidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecdo de Pessoal — Concurso Publico Edital n? 1/2024, de excepcional interesse
publico, de que trata este Edital é destinado a selecionar profissionais aptos para o preenchimento das
vagas ora existentes e das que vierem a surgir dentro do prazo de validade do concurso, relativos aos
empregos efetivos do Quadro de Pessoal Técnico Administrativo da FAFIMAN, do cargo de advogado e a
realizacdo de Cadastro Reserva para os cargos de auxiliar de tesouraria, de auxiliar de secretaria e de
contador, constantes no item 3 deste Edital, obedecidas a ordem classificatéria, durante seu prazo de
validade previsto.

1.1.1 As vagas efetivas disponibilizadas neste Edital sdo oriundas da falta de servidores, decorrente de
aposentadoria, demissdo, exoneracdo, falecimento, afastamento para capacitacdo e licencas legalmente
concedidas.

1.1.2 O cadastro reserva para os cargos de auxiliar de secretaria, de auxiliar de tesouraria e de contador
referem-se ainda, a reestruturacdo dos departamentos, realocacdo dos funcionarios e as peculiaridades
quanto as suas atribui¢des funcionais.

1.1.3 O Concurso Publico serd acompanhado pela Comissdo de Organizacdo, designada pelo Diretor da
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FAFIMAN, através da Portaria n2 39/2024, publicada em 25 de abril de 2024, composta pelos servidores
José Natal de Oliveira (presidente), Silvia Lidia de Andrade Bem Fernandes (secretaria), Marcilene
Aparecida Donatti Corréa (membro) e Wedson José Pierobon (suplente).

1.2 Os candidatos selecionados nos termos deste Edital serdo contratados efetivamente nas disposi¢oes
contidas na Lei Municipal 518, de 21 de fevereiro de 2000 e Lei Complementar Municipal n2 2.945, de 10 de
julho de 2017, e ainda, conforme regime da Consolidac¢do das Leis Trabalhistas — Decreto-Lei n2 5.452/1943
e legislagdo correlata.

1.2.1 Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, cujas contribui¢cdes serao
recolhidas durante o periodo trabalhado.

1.3 A selecdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico, de que trata este Edital, consistira em
trés etapas, conforme o cargo publico, a saber:

a) 12 Etapa — avaliacdo de conhecimentos por meio de prova escrita objetiva de multipla escolha para
todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatério;

b) 22 Etapa — prova discursiva para os cargos de advogado e contador, de carater eliminatdrio e
classificatorio;

c) 32 Etapa — prova de curriculo e titulos para os cargos de advogado e contador, de carater classificatorio.
1.3.1 A selegdo serd acompanhada pela Banca Examinadora, designada pelo Diretor da FAFIMAN, através
da Portaria n2 66/2024, publicada em 10 de outubro de 2024, composta pelos servidores Antonio Carlos
Xavier (presidente), Marcilene Aparecida Donatti Corréa (secretdria), Wedson José Pierobon (membro) e
José Natal de Oliveira (suplente).

1.4 Antes de se inscrever neste Concurso Publico, o candidato devera observar as prescrigées deste Edital e
seus anexos, certificar-se de que preenche ou preenchera até a data da convocacgdo, todos os requisitos
exigidos para a contratacao.

1.4.1 A realizagdo da inscri¢do pelo candidato implicard o conhecimento das instrugdes e na aceitagdo das
condicbes deste Concurso Publico estabelecidas neste Edital e em seus anexos e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais avisos, retificagdes e instruges especificas para sua realizagdo, sobre
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.5 A participac¢ao dos candidatos neste Concurso Publico ndo implica na obrigatoriedade de contratagao,
ocorrendo apenas expectativa de convocagao e contratagao.

1.5.1 Fica reservado para a FAFIMAN o direito de proceder as contratacdes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades dos servigos, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo final e ao
prazo de validade deste Edital.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos referentes a este
Concurso Publico, conforme orientagdo contida no item 2 deste Edital.

1.7 A inscricdo para este Concurso Publico serd integralmente por meio eletrénico e implica o
conhecimento das presentes normas por parte do candidato e o compromisso tacito de aceitacdo de suas
condigdes, tais como aqui se acham estabelecidas.

1.8 Todos os prazos fixados neste Edital correrdo a partir das datas de suas publica¢des, excluindo-se o dia
da publicagdo e incluindo-se o dia do vencimento.

1.9 Este Concurso Publico dar-se-4 em conformidade com os dispositivos da Constituicdo Federal, Lei
Municipal 518, de 21 de fevereiro de 2000, Lei Complementar Municipal n2 2.945, de 10 de julho de 2017,
bem como suas alteraces posteriores e considerando as regras gerais para contratacao de contadores e
assessores juridicos, contidas no Prejulgado n2 6, do TCE-PR, disponiveis no endereco eletrénico, conforme
orientacdo contida no item 2 deste Edital.

1.10 O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 2 (dois) anos, contados a partir da data de
publicagdo da homologagdo do resultado final, pelo Diretor da FAFIMAN, prorrogavel por uma vez, por
igual periodo, conforme inciso lll, do art. 37 da Constituicdo Federal, a critério da Administracdo da
Faculdade.

1.11 Fica vedada a participagdo, na Comissao de Organizagdao e na Banca Examinadora, de pessoas que
tenham entre os candidatos, cuja inscricdo haja sido deferida, conjuge, companheiro ou parente em linha
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reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau.
1.11.1 Os motivos de suspeigao e de impedimento deverao ser comunicados ao Presidente da Comissdo de
Organizacdo, por escrito, até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo dos candidatos inscritos.

2. DA DIVULGAGAO

2.1 Todos os atos pertinentes a este Edital de Concurso Publico serdo publicados no Didrio Oficial do
municipio de Mandaguari, https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ (Associagdo dos Municipios do
Paranad) e acessados no endereco eletrénico através do link
https://mandaguari.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/8/, aba Concursos.

3. DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERAGAO, TIPOS DE
PROVAS, ATRIBUICOES DOS CARGOS E VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 Este Edital de Concurso Publico oferece 1 (uma) vaga para ampla concorréncia para o emprego de

advogado, para contratagao imediata.

3.2 Serd realizado cadastro reserva para os cargos de auxiliar de tesouraria, de auxiliar de secretaria e de

contador.

3.3 O numero de vagas previstas neste Edital é para nomeacdo no prazo da validade deste Concurso

Publico e sera acrescido das vagas que surgirem ou forem criadas durante esse periodo.

3.3.1 As vagas previstas neste Edital serdo distribuidas para o Setor Administrativo do Campus da FAFIMAN

e outros que vierem a surgir por necessidade da Faculdade.

3.4 Os vencimentos basicos constantes na Tabela 3.1 do item 3 deste Edital poderdo ser acrescidos de

gratificacOes, adicionais e outros direitos previstos em lei.

3.5 O ingresso no quadro dos cargos efetivos de carreira se dara no nivel e referéncia inicial da respectiva

carreira, independentemente da habilitagdo que o candidato tiver na data de sua nomeagao.

3.6 A inscricdo neste Concurso Publico implicard na aceitacdo por parte do candidato de que devera

desempenhar as atribui¢bes do cargo, descritas neste Edital, de acordo com as necessidades da

Administracdao da FAFIMAN.

3.6.1 As atribuicdes dos cargos estdo descritas no anexo | deste Edital, sendo que as atribuicdes ali

descritas ndo limitam nem exoneram os servidores de outras ou novas que venham a serem criadas por Lei,

Decreto, legislagdes municipais e normativas sobre a profissao.

TABELA 3.1
CARGOS DE NiVEL MEDIO

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO R$ 50,00

QUADRO DE VAGAS

PERIODO
CARGO REQUISITO CHS AC PcD |AFRO | VENCIMENTO DAS
PROVAS
Aucxiliar de Secretaria | Curso Médio completo | 44h CR - - RS 1.716,20 Manha
Auxiliar de Tesouraria | Curso Médio completo | 44h CR - - RS 1.716,20 Manha
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TABELA 3.2
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
PERIODO
CARGO REQUISITO CHS AC PcD | AFRO | VENCIMENTO DAS
PROVAS
Curso Superior em Direito c/c
Advogado | registro na Ordem dos Advogados | 20h | 1+CR - - RS 3.424,35 Manha
do Brasil — OAB
Curso Superior em Ciéncias
Contador | Contabeis c/c registro Conselho 44h CR - - RS 3.424,35 Manh3a
Regional de Contabilidade — CRC

LEGENDA:

CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo além do numero de vagas oferecido por cargo. Os
candidatos que compdem o cadastro de reserva somente serdo nomeados se, durante o periodo de validade do concurso, ocorrer o surgimento de
novas vagas.

AC = Ampla Concorréncia.

CHS = Carga Hordria Semanal.

PcD = Pessoa com Deficiéncia.

AFRO = Afrodescendentes.

3.7 Sao requisitos bdsicos para o ingresso no quadro de servidores efetivos da FAFIMAN:

a) ser brasileiro, nos termos da Constitui¢cdo Federal;

b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) estar quite com suas obrigacGes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) possuir os requisitos indicados no item 3 deste Edital;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nomeagdo no cargo
publico;

g) ndo estar ocupando cargo ou emprego na administra¢do direta ou indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, salvo
os casos de acumulacgdo expressas em lei;

h) ndo perceber beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social (art. 37 §10 da CF), salvo se
tratar das excegdes previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

i) cumprir as determinagdes deste Edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser considerado
apto apds submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeagao.

4. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 N3o havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas
normas deste Edital.

4.2 A FAFIMAN solicitou ao executivo municipal de Mandaguari/PR, através do oficio n2 24, de 27/02/2024,
o envio de Projeto de Lei ao Poder Legislativo Municipal, para regulamenta¢do da isengao da taxa de
inscricdo para concursos publicos e processos seletivos simplificados, que devera como cldusula especifica
nos respectivos editais, a serem realizados pela FAFIMAN, conforme a Instru¢do n2 15501/2023 — CAGE do
Processo n2 203765/23 — ADMISSAO DE PESSOAL, do Tribunal de Contas do Estado do Parana-TCE-PR, n3o
obtendo a resposta oficial até a data da publicacdo deste Edital.

4.2.1 Devido a ndo manifestacdo do executivo municipal de Mandaguari/PR, a FAFIMAN nortear-se-a pelas
seguintes legislagdes, quanto a:

a) Decreto Federal n2 11.016, de 29 de margo de 2022, que regulamenta o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal;

b) Lei Estadual n? 19.293, de 13 de dezembro de 2017, que isenta o doador de sangue de pagamento de
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taxas de inscricdo em concursos publicos e processos seletivos realizados no ambito do Estado do Parana;
c) Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018, que dispbe sobre a isen¢do do pagamento de valores a
titulo de inscricdo em concursos publicos, para os candidatos doadores de medula éssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude;

c) Lei Estadual n2 19.196, de 26 de outubro de 2017, que dispde sobre a isen¢do do pagamento de valores a
titulo de inscricdo em concursos publicos, no ambito do Estado do Parand, para os eleitores convocados e
nomeados, que tenham prestado servigo eleitoral.

4.3 Da Isengdo — CadUnico (Decreto Federal n2 11.016/2022)

4.3.1 O candidato interessado em obter a iseng¢do da taxa de inscricdo na condi¢do de hipossuficiente, nos
termos do Decreto Federal n? 11.016/2017, devera através do e-mail concurso@fafiman.br:

a) solicita-la de 01 a 04 de novembro de 2024, observando o horério oficial de Brasilia — DF, através do
Requerimento de Isencdo de Taxa, conforme anexo V deste Edital;

b) indicar no Requerimento de Isencdo de Taxa o numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico;

¢) encaminhar no e-mail Declaracdo do 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido
alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualiza¢do do
banco de dados em ambito nacional. Apds o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar
a atualiza¢do dos seus dados cadastrais através do e-mail concurso@fafiman.br;

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior poderd implicar o
indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e
os constantes do banco de dados do CadUnico.

4.3.2 A solicitagdo de isengdo — CadUnico (anexo V, deste Edital) devera ser encaminhada por meio de
documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB
(megabytes), a ser encaminhado a FAFIMAN, de modo eletrénico, para o e-mail concurso@fafiman.br.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Isen¢do CadUnico + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Solicitagdo de Isengdo — CadUnico e Declaragdo da Assiténcia Social (anexo V, deste Edital)
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 04 de novembro de 2024 (ultimo dia de solicitacdo de isengao)

4.4 Da Isen¢do — Doador de Sangue (Lei Estadual n219.293/2017)

4.4.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscrigdo na condi¢ao de doador de sangue,
nos termos da Lei Estadual n? 19.293/2017, deverd através do e-mail concurso@fafiman.br:

a) solicita-la de 01 a 04 de novembro de 2024, observando o horério oficial de Brasilia — DF, através do
Requerimento de Isenc¢do de Taxa, conforme anexo V deste Edital;

b) encaminhar no e-mail Comprovante de doacdo.

4.4.2 A solicitacdo de isencdo — Doador de Sangue (anexo V, deste Edital) devera ser encaminhada por
meio de documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco)
MB (megabytes), a ser encaminhado a FAFIMAN, de modo eletrénico, para o e-mail concurso@fafiman.br.
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ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Doacdo de sangue + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Solicitagdo de Isen¢do — Doac¢do de Sangue e Comprovante de doagdo (anexo V, deste Edital)
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 04 de novembro de 2024 (ultimo dia de solicitagdo de isengdo)

4.5 Da Isengdo — Doador de Medula Ossea (Lei Federal n2 13.656/2018)

4.5.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo na condi¢cdo de doador de medula
dssea, nos termos da Lei Federal n? 13.656/20218, deverd através do e-mail concurso@fafiman.br:

a) solicita-la de 01 a 04 de novembro de 2024, observando o horério oficial de Brasilia — DF, através do
Requerimento de Isencdo de Taxa, conforme anexo V deste Edital;

b) encaminhar no e-mail Comprovante de doagdo.

4.5.2 A solicitacdo de isen¢do — Doador de Medula Ossea (anexo V, deste Edital) devera ser encaminhada
por meio de documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e
cinco) MB (megabytes), a ser encaminhado a FAFIMAN, de modo eletronico, para o e-mail
concurso@fafiman.br.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Doacdo de Medula Ossea + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Solicitacdo de Isen¢do — Doagdo de Medula Ossea e Comprovante de doagdo (anexo V, deste
Edital)

Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 04 de novembro de 2024 (ultimo dia de solicita¢do de isengdo)

4.6 Da Isengdo — Eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral (Lei Estadual n2 9.196/2017)
4.6.1 O candidato interessado em obter a isen¢do da taxa de inscri¢gdo na condigdo de eleitores convocados
e nomeados pela Justica Eleitoral, que prestaram servicos no periodo eleitoral, visando a preparacdo,
execugdo e apuragao de elei¢des oficiais, ou em plebiscitos, ou em referendos, nos termos da Lei Estadual
n29.196/2017, deverd através do e-mail concurso@fafiman.br:

a) solicita-la de 01 a 04 de novembro de 2024, observando o horério oficial de Brasilia — DF, através do
Requerimento de Isenc¢do de Taxa, conforme anexo V deste Edital;

b) comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral do Parana por, no minimo, dois eventos eleitorais
(eleicdo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo. A comprovagdo do servigo prestado sera efetuada
com aapresenta¢dao de documento expedido pela Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a
funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo.

4.6.2 A isencdo mencionada no subitem 5.4.1 deste Edital devera ser encaminhada por meio de
documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB
(megabytes), a ser encaminhado a FAFIMAN, de modo eletrénico, para o e-mail concurso@fafiman.br.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DE TAXA

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Isen¢do de taxa de eleitores + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Solicitacdo de Isengdo — Eleitores e Comprovante de doagdo (anexo V, deste Edital)
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 04 de novembro de 2024 (ultimo dia de solicitagdo de isengdo)
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4.7 As informacgdes prestadas no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarretard a sua elimina¢cdo do Concurso Publico, apds
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangOes cabiveis.

4.8 N3o serd concedida isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentac3o;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados no prazo estipulado.

4.9 N3o serd aceita solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo por via diferente da
estabelecida neste Edital.

5. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas
a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

5.1.2 S3o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas:

a) na Lei n213.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

b) na Lei Estadual n2 18.419, de 7 de janeiro de 2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
do Estado do Parang;

¢) nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no § 12do art. 12 da Lei
Federal n212.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista — TEA);

d) as contempladas pelo enunciado da Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) (“O portador de
visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”),
observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009, e a surdez auditiva unilateral, conforme
previsdo na Lei n2 14.768, de 22 de dezembro de 2023.

5.1.3 O interditado legalmente ndo poderd concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
independentemente do nivel de deficiéncia em que estiver enquadrado.

5.1.4 N&do serdo consideradas como deficiéncia as disfungBes visuais e auditivas passiveis de corregdo
mediante o uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.1.5 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, respeitando o percentual maximo de
20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

5.1.6 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

5.1.7 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com
deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 12 lugar na lista de vagas reservadas
serd convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD serdo
convocados para ocupar a 212, a 412 e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacdo e o nimero maximo de aprovados.

5.1.8 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu serd declarada por
junta médica especial, perdendo o candidato o direito a nomeagdo caso seja considerado inapto para o
exercicio do cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordrio e
local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto neste Edital.
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5.3 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) indicar que concorrera na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia;

b) informar o tipo de deficiéncia;

c) informar o cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID) da sua deficiéncia ou
Classificagcdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF);

d) informar se necessita de atendimento especial para a realizagdo da prova.

5.7 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia e concordancia quanto a divulgacao
de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos a pontuagdo, a ser pessoa com
deficiéncia, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao concurso publico. Ndo caberdo reclamagGes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na
rede mundial de computadores por intermédio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5.8 Para confirmar a inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das condicGes
previstas neste item, das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a
exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, admitida a correcdo por
equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais.

5.8.1 A declaragdo mencionada no subitem 5.8 deste Edital devera ser encaminhada por meio de
documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB
(megabytes), a ser encaminhado a FAFIMAN, de modo eletrdnico, para o e-mail concurso@fafiman.br, em
conformidade com o anexo VI deste Edital.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DA DECLARAGAO DE CIENCIA DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA
INSCRICAO PREVISTAS NO EDITAL (PcD)

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Declaracdo item 5 do Edital + NOME DO CANDIDATO
Anexos: Declaragao

Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 13 de dezembro de 2024

5.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera apresentar, as suas expensas, laudo médico
constando seu nome, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e/ou da Classificacdo
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF), e o enquadramento entre os previstos no
subitem 5.2 deste Edital, bem como a provavel causa da deficiéncia e limita¢des funcionais, com a data de
expedicdo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico
especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo.

5.9.1 O laudo médico e, se for o caso, os exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia,
deverao ser encaminhados por meio de documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com tamanho
maximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes), a ser encaminhado a FAFIMAN, de modo eletrénico.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DO LAUDO MEDICO PREVISTAS NO EDITAL (PcD)

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Pessoa com Deficiéncia + NOME DO CANDIDATO
Anexos: Laudo médico e Exames Complementares (se necessario)
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 13 de dezembro de 2024
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5.9.2 O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e ter sido emitido em no mdximo 6 (seis) meses
anteriores ao Ultimo dia das inscri¢Ges, sob pena de ndo ser considerado. Com base nas Leis Estaduais n?
20.371/2020 e n221.575/2023, esse prazo ndo sera aplicado as deficiéncias de carater permanente.

5.9.3 O laudo devera constar, quando for o caso, a necessidade de uso de oOrteses, préteses ou adaptacgdes.
5.9.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, um
exame audiométrico (audiometria) realizado em um prazo de até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscrigoes.

5.9.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informacdes expressas sobre a
acuidade visual aferida, com e sem corregdo, e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos, realizado em até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

5.10 A relacdo dos candidatos considerados com deficiéncia apds envio do laudo médico sera publicada,
conforme orientagdo contida no item 2 deste Edital, na data provéavel de 06 de janeiro de 2025.

5.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que dentro dos respectivos prazos ndo atender aos
dispositivos mencionados neste Edital, ou ndo tiver confirmada essa condigdo, perderd o direito de
convocagao as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar o grupo de candidatos
classificados pela lista geral, desde que classificado segundo os critérios previstos para esse grupo, ndo
podendo alegar posteriormente essa condigao para reivindicar a prerrogativa legal.

5.12 O candidato com deficiéncia aprovado no concurso, quando convocado, devera submeter-se a
avaliagdo por equipe multiprofissional designada pela FAFIMAN, ou por ela credenciada, que verificara a
sua qualificagdo como deficiente ou ndo, sendo que a avaliagdo da compatibilidade entre as atribui¢cdes do
cargo e a deficiéncia do candidato serd apurada apenas durante o estagio probatdrio, nos termos da
legislacdo vigente.

5.12.1 A Comissdo de Organizacdo, com o apoio da equipe multiprofissional, emitird parecer observando:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato de inscrigdo;

b) a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condigGes de acessibilidade e as adequagbes do ambiente de trabalho na execugdo das
tarefas;

d) a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de preparagido do ambiente fisico;
e) a Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF) e outros padrdes
reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.12.2 A avaliagdo do servidor publico com deficiéncia, durante ou apds o periodo de estagio probatdrio,
devera considerar as condi¢bes oferecidas pelo érgdo para o efetivo desempenho de suas atribuicdes.
5.12.3 O candidato com deficiéncia que, no decorrer da avaliagdo, apresentar incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo sera exonerado.

5.12.4 N3o é um impeditivo a realizacdo das provas bem como ao exercicio do cargo, a utilizacdo de
material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade de preparagdo do ambiente fisico.

5.13 O candidato com deficiéncia poderad solicitar tratamento diferenciado para a realiza¢do das provas no
ato da inscri¢do, sendo prova ampliada, ledor, auxilio para transcri¢cdo, prova em braile e tempo adicional
de no maximo 1 (uma) hora para a realizagdo da prova, mediante solicitagdo justificada e acompanhada,
obrigatoriamente, de parecer favordvel emitido por especialista na area de sua deficiéncia.

5.13.1 O atendimento especial para a realizagdo da prova objetiva devera ser indicado no ato da
inscricdo, bem como devera ser enviado o laudo médico, com as especificacdes constantes do subitem 5.9
deste Edital.

5.13.2 Os documentos referentes as disposicdes dos subitens 5.13 e 5.13.1 deste Edital, deverdo ser
encaminhados, por meio de documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com tamanho maximo de
25 (vinte e cinco) MB (megabytes), a ser encaminhado a FAFIMAN, de modo eletronico.
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ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A
REALIZAGAO DA PROVA CONFORME CONDICOES PREVISTAS NO EDITAL (PcD)

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Tratamento Diferenciado + NOME DO CANDIDATO
Anexos: Laudo médico

Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 13 de dezembro de 2024

5.14 O envio do laudo médico e demais documentos digitalizados é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

5.14.1 A FAFIMAN e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizardo pelo ndo recebimento dos
documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagao,
tampouco pelos congestionamentos das linhas de comunica¢do e/ou procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacdo de sua solicitacdo de pessoa com
deficiéncia.

5.15 O candidato com deficiéncia que fizer uso habitual de aparelho auditivo devera necessariamente
requerer atendimento diferenciado. Caso ndo tenha sido requerido ou deferido o atendimento
diferenciado, o candidato ndo podera entrar na sala de provas com o aparelho auditivo, sob pena de, em o
fazendo, ser eliminado deste Concurso Publico.

5.16 N3o serd permitida a intervengao de terceiros para auxiliar o candidato com deficiéncia na realizagdo
das provas, salvo aqueles designados pela Comissdo de Organizagdo deste Concurso Publico.

5.17 A realizacdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera
condicionada a legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FAFIMAN, sendo atendidas
segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.18 Os candidatos que, dentro dos respectivos prazos, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
subitem 5.13 deste Edital, ndo terdo a prova e/ou o atendimento especial concedidos, seja qual for o
motivo alegado.

5.19 O candidato que for admitido na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa
condicdo para pleitear ou justificar mudancga de fungdo, relotagdo, readaptacdo, redugdo de carga hordria,
alteracdo de jornada de trabalho, limitacdo de atribuicdes e assisténcia de terceiros no ambiente do
trabalho para o desempenho das atribui¢des do cargo.

5.19.1 Apds a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria, salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel a época da admissdo no cargo, ou em
caso de alteracdo da legislagdo pertinente.

5.20 O candidato que no ato da inscri¢do se declarar com deficiéncia, se tiver essa condi¢do confirmada
apo6s o envio do laudo médico e ndo for eliminado deste Concurso Publico, tera seu nome publicado em
lista a parte e figurard também na lista de classificacdo geral.

5.21 Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia, as vagas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados e habilitados, observada a
ordem geral de classificacdo.

5.22 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia poderdo ocupar, além das vagas que
Ihes sdo destinadas por Lei, as vagas universais, desde que aprovados e habilitados, observada a ordem
geral de classificagdo.

5.23 Os candidatos que se inscreverem como pessoas com deficiéncia aprovados dentro do nimero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5.24 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.
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5.25 O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia onde ndo haja vaga reservada,
somente podera ser convocado nesta condi¢do se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste
Edital, a critério da Administracdo da FAFIMAN.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES (AFRO)

6.1 Ficam reservados aos afrodescendentes 10% (dez por cento) das vagas oferecidas por cargo no concurso
publico em face da classificacdo obtida, conforme previsdo da Lei Municipal n2 3.780, de 28 de setembro de
2022.

6.1.1 A fixacdo do nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes e respectivo percentual far-se-a pelo
total de vagas no Edital de abertura do certame seletivo publico e efetivar-se-a no processo de nomeagao.
6.1.2 Preenchido o percentual estabelecido no edital de abertura, a Administragdo fica desobrigada a abrir
nova reserva de vagas durante a vigéncia do concurso em questao.

6.1.3 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragdo, arredondar-se-a
para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco),
ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

6.1.4 A observancia do percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

6.1.5 A reserva de vagas serd aplicada quando o numero de vagas oferecidas no certame seletivo publico for
igual ou superior a 3 (trés), conforme § 12 do art. 12 da Lei Federal n2 12.990, de 9 de junho de 2014.
6.1.5.1 Utilizar-se-a o parametro de nimero de vagas, descrito no subitem anterior, devido a esta previsdo
ndo ser mencionada na Lei Municipal n2 3.780/2022.

6.1.6 O candidato que se inscrever na condi¢do de afrodescendente onde nao haja vaga reservada, somente
podera ser convocado nesta condicdo se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a
critério da Administragdo da FAFIMAN.

6.1.7 O acesso dos candidatos a reserva de vagas obedecerd ao pressuposto do procedimento Unico de
selecdo, cuja classificacdo final especifica se fara entre todos os candidatos afrodescendentes.

6.1.8 Na hipotese de ndo preenchimento da quota prevista no subitem 6.1 deste Edital, as vagas
remanescentes serdao revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a
respectiva ordem de classificagdo.

6.1.9 Para efeitos desta reserva de vagas considerar-se-a afrodescendente aquele que assim se declare
expressamente, identificando-se como de cor preta ou parda, a ragca/etnia negra. Tal informacéao integrara
os registros cadastrais de ingresso de servidores.

6.1.10 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o subitem 6.3 deste Edital, sujeitar-se-a o
infrator as penas da lei, sujeitando-se, ainda:

a) se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas aludidas no subitem 6.1 deste
Edital, utilizando-se da declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demissao;

b) se candidato, a anula¢do da inscricdo neste Concurso Publico e de todos os atos dai decorrentes.
6.1.10.1 Em qualquer hipdtese, ser-lhe-a assegurada ampla defesa.

6.2 Para concorrer as vagas reservadas que se refere o item 6 deste Edital, o candidato deverd, no
momento do preenchimento do Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigdo, optar por concorrer as vagas
reservadas aos negros e autodeclarar-se como negro, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.2.1 O candidato devera encaminhar por meio de documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com
tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes), a Comissdo de Organizacdo, de modo eletrénico,
para o e-mail concurso@fafiman.br até o dia 13 de dezembro de 2024, em conformidade a Autodeclaragao
(anexo VII deste Edital), com sua Certiddo de Nascimento e Carteira de Identidade.
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ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS DE DECLARACAO DE AFRODESCENDENCIA
NAS CONDIGOES PREVISTAS NO EDITAL (AFRODESCENDENCIA)

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Autodeclaragao + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Autodeclaragdo (anexo VI deste Edital), com sua Certiddo de Nascimento e Carteira de
Identidade

Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 13 de dezembro de 2024

6.2.2 O envio da Autodeclaragdo, com sua Certiddo de Nascimento e da Carteira de Identidade é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

6.2.2.1 A FAFIMAN e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizardo pelo ndo recebimento dos
documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagdo,
tampouco pelos congestionamentos das linhas de comunicac¢do e/ou procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacdo de sua autodeclaracgdo.

6.2.3 A Autodeclaracdo somente tera validade se efetuada, no momento da inscricdo, com a marcagdo da
correspondente opgao.

6.3 Do procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclara¢do dos candidatos negros:
6.3.1 O candidato que se autodeclarou negro, na forma estabelecida neste Edital, caso aprovado e
classificado em todas as etapas do concurso, sera convocado para submeter-se ao procedimento de
heteroidentificagdo, em cumprimento a legislagdo vigente, o qual serd promovido por uma comissdo
designada para tal fim, sob responsabilidade da FAFIMAN.

6.3.2 A avaliacdo no procedimento de heteroidentificacdo utilizara o critério fenétipo, assim entendido o
conjunto de caracteristicas que constituem a manifestacdo do gendtipo racial que o candidato é portador.
6.3.3 A Comissdo avaliadora reserva-se o direito, se necessario, de registrar imagem fotografica e/ou
realizar a filmagem de toda a andlise, para compor o processo de avaliagao.

6.3.4 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do
procedimento de heteroidentificagdo. Ndo serd admitida, em nenhuma hipdtese, a prova baseada em
ancestralidade.

6.3.5 Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em outros concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

6.3.6 O Edital de convocacgdo, com hordrio e local para avaliagdo do procedimento de heteroidentificacdo
sera publicado, conforme orientagdo contida no item 2 deste Edital.

6.3.7 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) se recusar a seguir os procedimentos de heteroidentificacdo;

b) Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa.

6.4 A eliminacdo de candidato ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo
convocados para o procedimento de heteroidentificagdo.

6.5 Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou cargo publico, apds procedimento
administrativo em que |lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

6.6 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

6.7 Na hipdtese de indeferimento da autodeclaracdo no procedimento de heteroidentificacdo, a pessoa
poderd participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do
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certame, nota ou pontuacgdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

6.8 Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas
as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo geral por cargo.

6.9 10 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
gue consideram a rela¢do entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia e aos candidatos negros e pardos.

6.10 A posse dos candidatos para a vaga reservada somente ocorrerd apds a verificacdo e o parecer da
Comissdo de heteroidentificacdo.

6.11 Do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo cabera recurso, conforme prescreve
o item 18 deste Edital.

6.12 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo terd interesse recursal o candidato por ela
prejudicado.

6.13 Das decisOes definitivas ndo caberdo recursos.

6.14 O enquadramento ou n3do do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura ato
discriminatdrio de qualquer natureza.

6.15 A inobservancia do disposto no item 6 deste Edital acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas.

7. DA SOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBIETIVA, DA PROVA
DISCURSIVA E CANDIDATA LACTANTE

7.1 Da Solicitagdo de Condi¢do Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva e da Prova Discursiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo das provas, pessoa com

deficiéncia ou ndo, podera solicitd-la com amparo na Lei Estadual 18.419, de 07 de janeiro de 2015.

7.1.2 As condicBes especificas disponiveis para a realiza¢do das provas sao:

a) prova em braile;

b) prova ampliada (fonte 24);

c) sala especial (TDAH, doengas contagiosas ou situacdes especificas devidamente comprovadas);

d) sala de facil acesso;

e) fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras;

f) uso de equipamento especial (aparelho auditivo, marcapasso, bomba de insulina e medidor de glicose,

lupa/ telelupa, caneta de ponta grossa);

g) guia-intérprete;

h) acesso a cadeira de rodas;

i) mesa/carteira especial;

j) tempo adicional de até 01 (uma) hora para realiza¢do da prova.

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova, devera

requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia,

até o dia 13 de dezembro de 2024, conforme anexo VIl deste Edital.

7.1.4 Para solicitar condicao especial, o candidato devera:

a) no ato de inscri¢do, indicar claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo quais condi¢Bes

especiais requer;

b) enviar cépia legivel e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital.

7.1.4.1 O laudo médico devera ser cdpia legivel e digitalizada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a

espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificacdo

Internacional de Doenga — CID, justificando a condi¢do especial solicitada.

7.1.5 O candidato devera encaminhar por meio de documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com

tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes), a Comissdo de Organizacdo, de modo eletrénico,

para o e-mail concurso@fafiman.br, os documentos referentes as disposicdes dos subitens 7.1.4 alineas

“a” e “b” deste Edital.
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7.1.5.1 O envio dessa solicitacdo nao garante ao candidato o atendimento especial. A solicitacdo sera
deferida ou indeferida apos criteriosa andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A
REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Atendimento Especial + NOME DO CANDIDATO

Anexos: Documento que comprove a necessidade do Atendimento Especial
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 13 de dezembro de 2024

7.1.6 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo previsto no subitem 7.1.3 deste Edital ou por
outra via diferente da estabelecida neste Edital causara o indeferimento da solicitagdo de Atendimento
Especial.

7.1.6.1 A FAFIMAN e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizardo pelo ndo recebimento dos
documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagao,
tampouco pelos congestionamentos das linhas de comunica¢do e/ou procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacdo de sua solicitagcdo de condi¢do especial.
7.1.7 O deferimento das solicitagdes de condi¢do especial sera publicada, conforme orientagdo contida no
item 2 deste Edital, a partir da data provdvel de 06 de janeiro de 2025. O candidato que tiver a sua
solicitacdo de condicdo especial indeferida podera impetrar recurso na forma do item 18 deste Edital.

7.1.8 O candidato que necessitar de atendimento especial por razbes supervenientes, apds o prazo
previstono subitem 7.1.3 deste Edital, devera solicita-lo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da
realizacdo da prova pelo e-mail concurso@fafiman.br podendo ser solicitada a comprovagdo do
atendimento especial.

7.2 Da Candidata Lactante

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera:

a) solicitar esta condi¢do indicando claramente no Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo a opgdo de
lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente ou laudo médico que ateste essa necessidade, conforme
disposices do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no
dia da aplicacdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O
acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada para
amamentac¢do. Contudo, durante a amamentagdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante n3do serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 17, deste Edital, durante a realizacdo do certame.

7.2.4 Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Serd concedido tempo adicional para a
candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacdo, durante o periodo de realizagdo da prova
(limitado ao periodo maximo de 1h (uma hora)).

7.2.5 N3o serd permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apds o fechamento dos
portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 N3o serd permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da prova
objetiva sem a presen¢a de um acompanhante adulto.
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7.3 O candidato devera encaminhar por meio de documento digitalizado, legivel, em formato PDF, com
tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes), a Comissdo de Organizacdo, de modo eletronico,
para o e-mail concurso@fafiman.br até o dia 13 de dezembro de 2024, os documentos referentes as
disposicdes dos subitens 7.1.2,7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1 deste Edital.

ORIENTAGAO PARA E-MAIL DE ENVIO DOS DOCUMENTOS DA CANDIDATA LACTANTE

E-mail para: concurso@fafiman.br

Assunto: Candidata Lactante + NOME DO CANDIDATO
Anexos: Documentos, conforme subitem 7.3 deste Edital
Corpo do e-mail: Nome do Candidato + Cargo

Data limite para envio: 13 de dezembro de 2024

7.4 O pedido desta solicitagdo ndo garante a(o) candidato(a) a condigdo especial. A solicitagdo somente
serd deferida ou indeferida apds criteriosa analise dos documentos encaminhados, verificando a
autenticidade destes, em observancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentag¢do incompleta, sem observacdo de seus quesitos e fora do prazo definido no
subitem 7.3 deste Edital ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causard o indeferimento da
solicitacdo da condigdo especial.

7.6 A FAFIMAN e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizardo pelo ndo recebimento dos documentos
por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunica¢do, tampouco pelos
congestionamentos das linhas de comunicac¢do e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato acompanhar a situagdo de sua solicitagdo de candidata lactante.

8. DAS INSCRICOES
8.1 As inscri¢Oes serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio de preenchimento de formuldrio
préprio, disponibilizado no link https://mandaquari.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/8/, aba
Concursos, no periodo das 8h do dia 01/11/2024 encerrando-se as 23h59 do dia 13/12/2024.
8.2 Para inscrever-se o interessado devera, no periodo de inscri¢do:
8.2.1 Acessar o link https://mandaguari.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/8/, aba Concursos e
localizar o link correlato ao Processo de Sele¢do de Pessoal — Concurso Publico Edital n2 1/2024.
8.2.2 Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o preenchimento, com muita ateng¢do, do requerimento, com
as seguintes informacgdes:
a) CPF;
b) nome completo (sem abreviaturas);
¢) RG;
d) data de nascimento;
e) endereco;
f) cidade;
g) CEP;
h) UF — unidade federativa;
i) e-mail;
j) celular ativo;
k) situacdo especial:
1) o Pessoa com Deficiéncia — PcD;
2) o Afrodescendente;
3) o Candidata Lactante;
4) o CondicBes especiais para realizagdo das provas Objetiva e Discursiva:
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a) O prova em braile;

b) O prova ampliada (fonte 24);

¢) O sala especial (TDAH, doencas contagiosas ou situacdes especificas devidamente comprovadas);
d) O sala de fécil acesso;

e) O fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras;

f) O uso de equipamento especial (aparelho auditivo, marcapasso, bomba de insulina e medidor de
glicose, lupa/ telelupa, caneta de ponta grossa);

g) O guia-intérprete;
h) O acesso a cadeira de rodas;
i) O mesa/carteira especial;

j) O tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizacdo da prova.

I) escolha a vaga de emprego pretendida de acordo com o Edital:

1) “o Auxiliar de Tesouraria — cadastro reserva”;

2) “o Advogado”;

3) “o Contador — cadastro reserva”

4) “o Auxiliar de Secretaria — cadastro reserva”
8.2.3 Apds o preenchimento do requerimento, o candidato devera assinalar a op¢do “o Confirmo que os
dados Informados estdao corretos. Por favor, verifique realmente os dados”, clicar em enviar e imprimir o
comprovante de inscricdo.
8.2.3.1 Serd de total responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do comprovante de
inscricdo, para posterior apresentacdo, se necessario.
8.3 N3o serdo aceitas inscrigdes via fax e/ou via e-mail e/ou outras que n3o seja via internet.
8.4 As informacgdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FAFIMAN o direito de excluir do Processo de Sele¢do de Pessoal — Concurso Publico Edital n2
1/2024 aquele que n3o o preencher de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
8.4.1 O candidato é responsavel pelas informagdes constantes na inscri¢cdo, arcando com as consequéncias
em relagcdo a eventuais erros, fraudes ou omissdes, nas esferas administrativas, civel e penal.
8.5 Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo para o
mesmo emprego ou para mais de um emprego, por um mesmo candidato, serd considerada vdlida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via
internet, do requerimento através do sistema de inscri¢cGes on-line.
8.5.1 Consequentemente, as demais inscricdes do candidato nesta situagdo serdo automaticamente
canceladas, ndo cabendo questionamentos posteriores nesse sentido.
8.5.2 N3do serd aceita inscricdo para mais de 1 (um) emprego ofertado neste Processo de Sele¢do de Pessoal —
Concurso Publico Edital n2 1/2024.
8.6 Uma vez efetivada a inscricdo nao serd permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo de alteragdo no que
se refere ao emprego para o qual se inscreveu.
8.7 Para participar do Processo de Selecdo de Pessoal — Concurso Publico Edital n2 1/2024, o candidato
devera ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal, e se estrangeiro, gozar de prerrogativas legais que o
habilite a participar do certame.
8.8 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, nimero do CPF, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas
informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes a este Processo de
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Selec¢do de Pessoal — Concurso Publico Edital n® 1/2024.

8.9 Ndo caberdo reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informag¢des poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

8.10 A FAFIMAN e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizardo por solicitacdes de inscricdo ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

8.11 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a admissdo do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragio e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.
8.12 Serd vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

8.13 Na hipdtese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscri¢do, o candidato devera
informar quais altera¢gdes devem ser procedidas, mencionando também os dados que identificam a sua
inscricdo, por meio do endereco eletrénico concurso@fafiman.br.

8.13.1 O candidato assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas na efetivacdo da inscrigdo e
pelas consequéncias de eventuais erros, omissdes e falsidade de informagcdes no preenchimento de
qualquer de seus campos, o que podera implicar a ndo homologagdo da inscricdo, a eliminagdo do
candidato do concurso e, ainda, a nulidade de eventual nomeacao.

8.14 A FAFIMAN publicara a listagem das inscrigdes, conforme orienta¢do contida no item 2 deste Edital, a
partir da data provavel de 06 de janeiro de 2025.

8.14.1 No Edital de deferimento das inscri¢cGes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, para candidatos com deficiéncia, para candidatos afrodescendentes, para candidatas
lactantes e para candidatos solicitantes de Atendimento Especial para a realizacdo da prova objetiva.

8.15 Serdo indeferidas as inscri¢des:

a) recebidas por outro meio que n3o pelo orientado neste Edital;

b) que apresentem informacgGes erradas ou inconsistentes;

¢) que ndo tiverem o pagamento comprovado até a data estabelecida.

8.16 Caso seja constatado, a qualquer momento, que o candidato forneceu informacdes inveridicas em sua
ficha de inscricdo, ele podera ser responsabilizado civilmente e/ou criminalmente (art. 299 do Cddigo
Penal), podendo, ainda, ter de ressarcir os eventuais prejuizos que causou ou que vier a causar a FAFIMAN.

9. DA TAXA DE INSCRICAO

9.1 O valor da taxa de inscrigdo é o previsto para cada cargo na tabela 3.1 e na tabela 3.2 do item 3 deste
Edital.

9.2 O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado somente pela modalidade PIX, através da chave Pix
(CNPJ) 78959145000101, até a data limite de 16 de dezembro de 2024, devendo ser observados os limites
diarios de transacdo de cada candidato, conforme sua Instituicdo financeira, e ainda:

a) no ato de realizar o pagamento via Pix, o candidato devera informar no campo descrigdo “ Concurso
Publico n2 1/2024 — CPF” (do candidato inscrito);

b) o ndo preenchimento das informagdes, mencionada no subitem anterior, poderd acarretar na nio
efetivagdo da inscrigdo, por motivo de ndo comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

9.3 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, terd a devoluc¢do da importancia paga, através
de solicitagdo formal e comprovada, pelo e-mail concurso@fafiman.br.

9.3.1 Sera devolvida a taxa de inscricdo a todos os pagantes comprovados, na hipdtese de cancelamento
deste Concurso Publico.

9.4 Em hipdtese alguma, serd processado qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no subitem 9.2 deste Edital.

9.5 Ndo serdo aceitas inscricdes pagas por outros meios, a ndo ser pelo indicado no subitem 9.2 deste
Edital e, tampouco, as de programacgdo de pagamento que ndo sejam efetivadas.

9.6 A FAFIMAN e a Comissdo Organizadora nao se responsabilizardo por solicitagcdo de inscri¢do via internet
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ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que
se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo.

9.7 A inscricdo somente sera efetivada apos a confirmagao do pagamento do valor inerente a taxa de
inscrigdo.

10. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
10.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1
NIVEL MEDIO: AUXILIAR DE SECRETARIA E AUXILIAR DE TESOURARIA
NOTA MiINIMA FINAL: 60,00

o
Fase | Tipo de Prova Area de Conhecimento N df Valor rior valor Carater
Questdes | Questao Total
b Obieti Lingua Portuguesa 10 3,50 35,00 Eliminatéri
Unica | | OV3 OPletiva Fo ematica 10 3,50 35,00 |m||.'1€ator!o.e
(PO) Classificatério
Conhecimentos Gerais 10 3,00 30,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 - 100,00 —
TOTAL MAXIMO DE PONTOS| 100,00 —-

TABELA 10.2
NIVEL SUPERIOR: ADVOGADO E CONTADOR

NOTA MINIMA FINAL DA PO: 50,00

o
Fase | Tipo de Prova Area de Conhecimento N df Valor |:10r valor Carater
Questdes | Questao Total
Lingua Portuguesa 5 3,00 15,00
1a | ProvaObjetiva Matemética > 3,00 15,00 | Eliminatério e
(PO) Conhecimentos Gerais 5 2,00 10,00 | Classificatério
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 - 100,00 —
Prova . . ..
)a Discursiva De acordo com.o item 13 L L 40,00 Ellmlrujator[o.e
deste Edital Classificatoério
(PD)
Prova de
32 Curlrlculo e De acordo com.o item 14 L . 10,00 | Classificatério
Titulos deste Edital
(PCT)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS | 150,00 —

11. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA (PO)

11.1 A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, sera aplicada no Municipio de Mandaguari,
Estado do Parand. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no
Municipio, a FAFIMAN e a Comissdo Organizadora se reservarao ao direito de alocar os locais de prova em
cidades proximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

11.1.1 A FAFIMAN e a Comissdo Organizadora, em hipdtese alguma, se responsabilizardo por qualquer 6nus
proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos inscritos.
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11.1.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

11.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 19 de janeiro de 2025, das 8h as 12h, horario de
Brasilia-DF, no Campus da FAFIMAN, localizado na Rua René Taccola, n2 152, Centro, Mandaguari-PR.
11.3 O horario de inicio das provas serd o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

11.4 O local e hordrio de realizagdo da prova objetiva, constantes no ensalamento, ndo serdo alterados, em
hipdtese alguma, a pedido do candidato.

11.5 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio fixado
para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de CANETA
ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE DE TINTA PRETA e seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO com
FOTO.

11.5.1 Consideram-se documentos validos para a identificacdo do candidato:

a) Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Segurancga Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e
Policia Federal;

b) Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como
refugiados, em consonancia com a Lei n29.474, de 22 de julho de 1997;

c) Protocolo Provisério de Solicitacdo de Refugio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por forga
dos arts. 21 e 22 da Lei n29.474, de 22 de julho de 1997;

d) Carteira de Registro Nacional Migratdrio, de que trata a Lei n2 13.445, de 24 de maio de 2017;

e) Documento Provisério de Registro Nacional Migratdrio, de que trata o Decreto n2 9.277, de 05 de
fevereiro de 2018;

f) Identificacdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento
de Identidade;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997;

h) Certificado de Dispensa de Incorporagdo;

i) Certificado de Reservista;

j) Passaporte;

k) Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997;

1) Identidade Funcional, em consonancia com o Decreto n2 5.703, de 15 de fevereiro de 2006, documentos
digitais com foto (e-Titulo, CNH digital, RG e CIN digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.
11.5.2 Ndo serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no subitem 11.5.1 deste
Edital, como:

a) protocolos;

b) Certiddo de Nascimento;

c) Certiddo de Casamento;

d) Titulo Eleitoral;

e) Carteira Nacional de Habilitacdo em modelo anterior a Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997,

f) Carteira de estudante;

g) Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani);

h) Crachas e Identidade Funcional de Natureza Privada;

i) Copias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas ou documentos digitais apresentados fora de
seus aplicativos oficiais.

11.5.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidao
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, que consiste na coleta de
impressao digital.

11.6 N3o haverd segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por
qualquer motivo, serd eliminado do Concurso Publico.

11.7 Apds devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagdo da prova, o
candidato somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova e, em caso de
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auséncia tempordria em que o candidato ainda ndo tiver terminado a sua prova, deverd fazé-lo
acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporaria
e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos
apos o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

11.8 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.

11.9 Em hipétese alguma, sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que contenha,
no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do hordrio ou espaco fisico predeterminado;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem
17 deste Edital.

11.10 E, expressamente proibido, que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos
relacionados no item 17 deste Edital.

11.11 Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverao ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Comissdo de Organizagdo no
dia da prova e conforme o previsto neste Edital.

11.11.1 Recomenda-se, nesses casos, que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo,
assim, que nenhum som serd emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

11.12 A FAFIMAN e a Comissdo de Organizacdo ndo se responsabilizardo pela guarda de quaisquer dos
objetos pertencentes aos candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova, ou ainda por danos neles causados.

11.13 Ndo serd permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O
candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenagao.

11.14 N3o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local
de prova, durante a realizagdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

11.15 A Comissdo de Organizacdo poder3a, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem
como utilizar detectores de metais durante a realizagdo da prova. Poderado, ainda, serem adotadas medidas
adicionais de seguranca.

11.16 A liberagdo dos candidatos ao término da prova serd autorizada pelo Fiscal de Sala, apds a realizagdo
dos procedimentos administrativos necessarios.

11.16.1 O candidato que terminar a prova deverd permanecer aguardando em sua carteira e somente
podera levantar-se para a entrega do material, se solicitado pelo Fiscal.

11.17 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o Caderno
de Questdes e a sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

11.17.1 Ao término da prova objetiva, o candidato poderd anotar suas respostas para posterior
conferéncia, desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra anotacao
serad considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do certame, nos termos deste
Edital.

11.17.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo integralmente os alvéolos com caneta esferografica transparente de tinta preta.

11.17.3 As marcacgoes feitas na folha de respostas, diferentes da orientacdo contida na capa do caderno de
questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagdo rasurada, ndo preenchida integralmente e
feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar
ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos advindos poderdo
impossibilitar a realizagdo do processamento eletrénico, invalidando as questdes.

11.17.4 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do candidato.
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11.18 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da
prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio.

11.19 Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apds entregarem simultaneamente suas Folhas
de Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de
Respostas da sala.

11.20 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, quando terminar a prova, se faltando
1h30 para seu término.

11.21 O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estiverem realizando-a.

11.22 A prova objetiva serd composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada
questdo da prova objetiva terd 04 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme a(s) tabela(s) do item 10 deste Edital. Sera atribuida pontuagdo 0
(zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis ou a tinta diferente de preta.

11.22.1 A prova objetiva de carater eliminatério e classificatério serdao distribuidas e avaliadas conforme as
tabelas do item 10 deste Edital.

11.23 A prova objetiva terd a duracdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de
Respostas. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de prova, salvo excegbes previstas neste Edital.

11.23.1 Os candidatos ao cargo de ADVOGADO e CONTADOR terdo um adicional de 01 (uma) hora para
realizagdo da prova discursiva.

11.24 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, do total das areas de conhecimento da prova objetiva (PO), para ser considerado
aprovado e classificado no Concurso Publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA (PO)

12.1 O gabarito preliminar serd divulgado 01 (um) dia apds a aplicacdo da prova objetiva, conforme
orientagdo contida no item 2 deste Edital.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar, cabera a interposi¢dao de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 18 deste Edital.

13. DA PROVA DISCURSIVA (PD)

13.1 A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, serd aplicada no Municipio de Mandaguari,
Estado do Parand. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no
Municipio, a FAFIMAN e a Comissdo Organizadora se reservardo ao direito de alocar os locais de prova em
cidades préximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

13.1.1 A prova discursiva serd aplicada, exclusivamente para os cargos de ADVOGADO e CONTADOR.
13.1.2 Todos os candidatos ao cargo supramencionado serdo submetidos a realizagdo da prova discursiva,
qual realizar-se-8 concomitante a aplicacdo da prova objetiva. Contudo, ressalta-se que somente serao
corrigidas as questdes discursivas dos candidatos que obtiverem a pontuag¢ao estabelecida no subitem
11.24 deste Edital e que estiverem classificados dentro da linha de corte estabelecida na tabela 13.1
deste Edital, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.3 Todos os candidatos empatados na ultima colocacdo, dentro da linha de corte indicada neste item,
terdo a prova discursiva corrigida.

13.1.4 Os candidatos que ndo tenham obtido a pontuagdo minima prevista no subitem 11.24 deste Edital,
tampouco tenham ultrapassado a linha de corte prevista na tabela 13.1 deste Edital, estardo
automaticamente desclassificados do certame.
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TABELA 13.1
LINHA DE CORTE PARA CORRECAO DA PROVA DISCURSIVA (PD)

AMPLA CONCORRENCIA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) AFRODESCENDENTES (AFRO)
25 (vinte e cinco) candidatos 02 (dois) candidatos 03 (trés) candidatos

13.2 A prova discursiva serd composta por 01 (uma) questdo, abrangendo o contelido de conhecimentos
especificos constantes do anexo | deste edital.

13.3 A corre¢do da prova discursiva sera realizada pela Banca Examinadora, denominada neste Edital,
considerando os aspectos descritos na tabela 13.2 deste Edital, cuja pontuagdo maxima serd de 40,00
(quarenta) pontos.

13.4 O candidato para execucdo da prova discursiva, disporda de, no maximo, 30 (trinta) linhas para
resolugdo da questdo.

13.5 Sera desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima permitida.

13.5 A prova discursiva (PD) devera ser feita a mdo pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta
esferografica transparente de TINTA PRETA, ndo sendo permitida a consulta a qualquer material, livro,
cédigo, material impresso, anotacdo, calculadora, sumulas, enunciados, etc. e interferéncia e/ou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especial para a realizagao das provas.

13.5.1 Nenhuma das folhas da Versdo Definitiva da prova discursiva podera ser assinada, rubricada, ou
conter qualquer tipo de fragmento e/ou marca, em outro local que ndo o apropriado, que o identifique,
sob pena de eliminagao.

13.5.2 A omissdao de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta resolucao da
prova discursiva, acarretara em descontos na pontuagdo atribuida ao candidato.

13.6 A folha da versdo definitiva serd o Unico documento valido para a avaliagdo da prova discursiva. As
folhas para rascunho, no caderno de questdes, sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a
finalidade de avaliacdo da prova discursiva.

13.7 Ao término da prova discursiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, suas folhas
da versao definitiva da prova devidamente preenchida e assinada.

13.7.1 As marcagOes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagcdo no item anterior, tais como
marcacao rasurada, feitas a l4pis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar,
molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos
advindos poderdo acarretar a anulagdo da prova discursiva e a eliminagdo do candidato.

13.7.2 Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro ou desatencdo do candidato.
13.8 A prova discursiva serd realizada concomitante a aplicacdo da prova objetiva, as quais em conjunto
terdo a duragdo maxima de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de transcricdo na Folha de resposta
definitiva da Prova Discursiva.

13.8.1 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

13.9 O gabarito preliminar da prova discursiva corresponderd apenas a uma expectativa de resposta,
podendo ser alterado até a divulgacdo do padrdo de resposta definitivo.

13.10 O candidato devera obter nota igual ou superior a 20,00 (vinte) pontos, numa escala de 0 (zero) a 40
(quarenta) pontos na prova discursiva, para ser considerado aprovado e classificado no Concurso Publico
em comento.

13.10.1 Os candidatos que obtiverem nota inferior a 20,00 (vinte) pontos estardo automaticamente
eliminados do certame.

13.11 O candidato terd sua prova discursiva avaliada com nota 0 (zero) nos seguintes casos:

a) ndo atender ao tema proposto e/ou conteudo avaliado;

b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital;

c) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagdo textual ou atentar contra o pudor;
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d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de preta;

e) ndo apresentar a prova discursiva redigida na Folha da Versdo Definitiva ou desenvolvida com letra
ilegivel; com espacamento excessivo entre letras, palavras, pardgrafos e margens;

f) identificar-se, em local indevido, sendo esta, de qualquer natureza (nome parcial, nome completo,
sobrenome).

13.12 Nos casos omissos no que tange a prova discursiva, aplicar-se-a as regras gerais contidas no item 11
deste Edital, no que couber.

13.13 Quanto ao resultado da prova discursiva, cabera interposicdo de recurso em formulario préprio, no
prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis, subsequentes a publicagdo dos resultados, através do anexo IX
deste Edital, encaminhado, exclusivamente, para o e-mail compras@fafiman.br.

TABELA 13.2
CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA (PD) - ADVOGADO E CONTADOR
ITENS ASPECTOS DESCRICAO PONTUAGAO
O candidato deve apresentar conhecimento
Conhecimento técnico- tedrico e pratico a respeito do assunto/tema
I e - ~ . 0,00 a 20,00
cientifico sobre a matéria abordado pela questdo, demonstrando dominio
técnico e cientifico.
' Atendimento ao tema A resposta elaborada deve ser concernente ao 0,00 2 20,00
proposto tema proposto.
A argumentacgao apresentada pelo candidato deve
ser pertinente e clara, capaz de convencer seu
Clareza de . . .
~ . interlocutor a respeito do ponto de vista
1] argumentagdo/senso critico . , . 0,00 a 20,00
N defendido, além de demonstrar senso critico em
em relagdo ao tema proposto ~ .
relagao ao questionamento abordado pela
questao.
A resposta elaborada deve apresentar em sua
estrutura textual: uso adequado da ortografia,
constituicdo dos paragrafos conforme o assunto,
Utilizacdo adequada da estruturacdo dos periodos no interior dos
v , . N ~ . 0,00 a 20,00
Lingua Portuguesa paragrafos (coeréncia entre porgGes textuais,

relacdo légica entre as ideias propostas, emprego
adequado de articuladores no interior das porg¢des
textuais).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DISCURSIVA 40,00

14. DA PROVA DE CURRICULO E TiTULOS (PT)

14.1 A prova de curriculo e titulos, de carater classificatdrio, serd aplicada aos cargos de ADVOGADO e
CONTADOR.

14.1.1 Somente estara habilitado a participar desta fase do certame o candidato que obter aprovagao na
prova objetiva (PO) e estiver classificado dentro da linha de corte estabelecida nas fases subsequentes,
qguando houver, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.2 A data da relagdo e da convocagdo dos candidatos habilitados a participar da prova de titulos,
encontra-se disposto no anexo lll deste Edital.

14.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do anexo IX deste Edital, e
encaminha-lo com os titulos correspondentes, para o e-mail compras@fafiman.br.

14.2.1.1 Os titulos que serdo anexados deverdo ser digitalizados frente e verso de forma legivel, em
formato PDF, com o tamanho maximo de 50 (cinquenta) MB (megabytes), por titulo anexado.
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14.4 A prova de titulos serd avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a tabela
14.1 deste Edital.

14.4.1 A prova de titulos terad o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor, conforme prescreve a tabela 14.1 deste Edital.

14.4.2 Somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto neste item.

14.5 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverao ser apresentados em cdépias legiveis de frente
e verso, PREFERENCIALMENTE autenticadas por cartério competente ou acompanhadas por autenticagdo
eletrénica.

14.6 Para comprovac¢do da conclusdo do curso de nivel de graduacdo, de pds-graduacao em nivel de
Especializagdo, de Mestrado e de Doutorado, serd aceito diploma ou certificado atestando que o curso
atende as normas da Lei Federal n2? 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo), do Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagdo
(CFE). Também serd aceita declaracdo de conclusdo de Especializa¢do, Mestrado e Doutorado, desde que
acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga hordria do curso, as disciplinas
cursadas com as respectivas mengdes e a comprovacdo da apresentacdo e aprovacdo da monografia,
dissertacdo ou tese, quando n3o abrangidos pela Resolucdo CNE/CES n? 1, de 6 de abril de 2018. A
declaragdo de conclusdo de Especializagdo lato sensu devera também atestar que o curso atende as normas
da Lei Federal n? 9.394/1996, do CNE, ou estd de acordo com as normas do extinto CFE. Deverd constar
ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo
CNE/CES n2 1, de 6 de abril de 2018, e indicacdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o
histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declaracdo ou diploma n3o sera aceito.

14.7 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior, somente serdo aceitos quando
revalidados por universidades credenciadas que tenham curso de Graduagdo e Poés-Graduagdo
reconhecidos e avaliados no mesmo nivel e drea ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais
de reciprocidade ou equiparacdo, seguindo a Portaria n? 22/2016 — MEC.

14.8 Os certificados/certidées ou diplomas de pds-graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu,
deverdo conter a carga hordria cursada e histérico.

14.9 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e
respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagcdo das instituices, dos
orgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

14.10 N3o serdo avaliados os documentos:

a) cadastrados fora do prazo ou de forma diferente da estabelecida neste edital e do edital de convocagao;
b) cuja digitalizagdo esteja ilegivel;

¢) cuja digitalizacdo esteja corrompida;

d) sem data de expedicdo;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino
superior no Brasil.

14.11 Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecido na tabela 14.1 deste Edital, ndo serdo considerados.

14.12 N3o serd admitida, sob hipotese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

14.13 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

14.14 N3o serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela 14.1 deste Edital.

14.15 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital especifico,
conforme orientacgdo contida no item 2 deste Edital.

14.16 Quanto ao resultado da prova de titulos, caberd interposicio de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 18 deste Edital.
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TABELA 14.1
DISTRIBUIGAO DE PONTOS — CURRICULO E TITULOS PONTUAVEIS — ADVOGADO E CONTADOR
ITENS CURRICULO E TiTULOS PONTOS PONTUACAO
1 Comprovante de tempo de servico — acima de 24 meses. 3,00 (por contrato) 3,00
2 Comprovante de tempo de servico — até 24 meses. 2,00 (por contrato) 2,00
3 Comprovante de tempo de servico — até 12 meses. 1,00 (por contrato) 1,00

Diploma ou Ata de Defesa de curso de pds-graduagao

Stricto Sensu, em nivel de Doutorado, na drea relacionada ,

4 ! ) ' L 1,00 (por titulo) 1,00
ao cargo, obrigatoriamente acompanhado de Histérico

Escolar.

Diploma ou Ata de Defesa de curso de pds-graduagao
5 Stricto Sensu, em nivel de Mestrado, na area relacionada ao | 1,00 (por titulo) 1,00
cargo, obrigatoriamente acompanhado de Histérico Escolar.

Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de pods-
graduacdo Lato Sensu, em nivel de Especializacdo, na area

6 relacionada ao cargo, obrigatoriamente acompanhado de 1,00 (por titulo) 2,00
Histdrico Escolar e carga hordria minima de 360 horas.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

16. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGCAO

16.1 Sera considerado aprovado e classificado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacgdo e
a classificagdo minimas exigidas para aprovagdo, nos termos deste Edital.

16.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

16.1.2 Para os cargos de AUXILIAR DE SECRETARIA e de AUXILIAR DE TESOURARIA, a Nota Final serd
correspondente a pontuacdo obtida na prova objetiva (PO).

16.1.3 Para os cargos de ADVOGADO e CONTADOR, a Nota Final serd correspondente a soma das notas
obtidas na prova objetiva, na prova discursiva e na prova de curriculo e titulos.

16.2 Na hipotese de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicagdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003);

b) obtiver maior pontua¢do em Conhecimentos Especificos; quando houver;

c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Matematica, quando houver;

e) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

f) obtiver maior pontuagdo na Prova Discursiva, quando houver;

g) obtiver maior pontuagdo na Prova de Curriculo e Titulos, quando houver;

h) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”
deste subitem), considerando dia, més, ano;

i) Sorteio Publico.

16.3 O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de 03 (trés) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagdo;

b) Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa preta ou parda em ordem de classificagado;

c) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
Pessoa com Deficiéncia e como Pessoa preta ou parda em ordem de classificacdo.
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17. DA ELIMINAGAO

17.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que se encontrar nas situagdes constantes nos
subitens 17.1.1 ao 17.1.18 deste Edital.

17.1.1 N3o estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o seu
inicio. 17.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunica¢do com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovagdo proépria ou de terceiros.

17.1.3 For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de
forma diferente das orientagdes dos subitens 11.10 e 11.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que
devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Comissdo de
Organizagao:

a) livros, anotagdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislagdo, impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo transparente,
carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros;

b) quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas eletrénicas
ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player ou similar,
gravadores, relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletronico, fones de ouvido ou
qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens;

c) artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

17.1.4 For surpreendido, durante a realizagdo da prova pratica, realizando filmagens com intuito de
prejudicar o devido andamento da etapa.

17.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplica¢cdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

17.1.6 Fizer anotagBes de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos.

17.1.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

17.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes.
17.1.9 Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

17.1.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
17.1.11 N3o permitir a coleta de sua assinatura ou da impressao digital durante a realizagcdo das provas.
17.1.12 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la a Comissdo de
Organizagao.

17.1.13 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

17.1.14 Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 11.18 deste Edital ou portando o
Caderno de Questdes da prova objetiva.

17.1.15 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo.
17.1.16 Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitdrios e estiver portando
qgualquer objeto relacionado nos subitens 17.1.3 deste Edital.

17.1.17 Nao obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova
objetiva. 17.1.18 N3o atingir a pontuagdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado
em quaisquer das fases do certame.

17.2 As ocorréncias que ensejarem a elimina¢do de candidatos serdo registradas em ata.

17.3 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

18. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

18.1 Caberad interposicdo de recursos devidamente fundamentados a Banca Examinadora, no prazo de 02
(dois) dias uteis contados da publicagdo das decisdes objetos de recursos, assim entendidos:

a) contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢do;

b) contra o indeferimento da inscri¢cdo nas condicbes:
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I - pagamento nao confirmado;

Il — condigdo especial e reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia e Afrodescendente).

c) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da Prova Objetiva (PO);

e) contra o resultado da Prova Discursiva (PD);

f) contra o resultado da Prova de Titulos (PT);

g) contra o resultado da banca de heteroidentificagdo;

h) contra o resultado final e classificagdo dos candidatos.

18.2 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio, conforme anexo X deste Edital,
enviado para o e-mail compras@fafiman.br.

18.3 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 18.1 deste Edital.
18.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

18.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

18.6 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

18.7 O prazo para a interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

18.8 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

18.9 Ndo serdo aceitos recursos por vias que ndo foram apontadas neste Edital.

18.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes
objetos dos recursos, conforme orienta¢do contida no item 2 deste Edital, sob pena de perder o prazo
recursal.

18.11 Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 18.2 deste Edital, os recursos deverao
ser individuais e devidamente fundamentados e deverdo estar acompanhados de cita¢do da bibliografia,
sendo admitido um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
18.12 O gabarito preliminar da prova objetiva (PO) podera sofrer alteragdo até a divulgacdo do resultado
preliminar, em face de erro material. Ocorrendo esta hipdtese, por se tratar de mero erro material, a
correcdo das provas se dard com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos
candidatos para todos os efeitos de aferi¢do de seus resultados, ndo sendo hipdtese de atribui¢cdo de ponto
ou anulacdo de questdo.

18.13 Na hipétese de alteracdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

18.13.1 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(Ges) ou alteragdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

18.13.2 No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

18.14 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢cdes, podera, eventualmente,
alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, poderad acarretar a desclassificacdo do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

18.15 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos serdo disponibilizadas conforme orientagao
contida no item 2 deste Edital.

18.16 A Banca Examinadora da FAFIMAN, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

19. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

19.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Fundac¢do Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari — FAFIMAN e publicado no Diario
Oficial do municipio de Mandaguari, https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ (Associacdo dos
Municipios do  Parand) e acessados no endereco eletrébnico através do  link
https://mandaquari.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/8/, aba Concursos, em trés listas, em ordem
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classificatdria e pontuadas a saber:

a) (1) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia (PcD)
e afrodescendentes (AFRO);

b) (2) lista somente com classificagdo dos candidatos afrodescendentes (AFRO);

c) (3) lista somente com a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
(PcD).

20. DOS ATOS CONVOCATORIOS

20.1 Os atos convocatérios para os tramites de nomeacdo e posterior posse no cargo publicos no Didrio
Oficial do municipio de Mandaguari, https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ (Associagdo dos
Municipios do  Parand) e acessados no endere¢o eletrébnico através do  link
https://mandaquari.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/8/, aba Concursos, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocac¢do que serdo publicados.

21. DA NOMEACAO

21.1 A nomeacdo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas ofertadas, ocorrerd de acordo
com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia da FAFIMAN, respeitando ordem de classificacdo e a
vigéncia do Edital.

21.1.1 Serdo convocados e nomeados, gradativamente, os candidatos aprovados em todas as etapas do
concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatdrio de trés anos.

21.1.2 Até o encerramento da vigéncia deste Edital, deverdo ser convocados e nomeados todos os
candidatos aprovados dentro do niumero de vagas ofertado para o respectivo cargo publico, salvo no caso
de prorrogacdo, caso em que a nomeacdo poderd ser postergada até o final de referido prazo.

21.2 Caberda a FAFIMAN a definicdo da data de convocagdo e nomeagdo dos candidatos, ndo sendo
permitida modificacdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da
Faculdade.

21.3 Serd eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para
nomeacao.

22. DA POSSE

22.1 O candidato, apds a convocagdo, devera comparecer no Setor de Recursos Humanos da FAFIMAN, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, desde que devidamente fundamentado,
contados da data da publicagdo do Edital de convocagdao, munido de documento de identidade original,
para o fim de declarar se aceita a vaga ou, neste mesmo prazo, o candidato podera formalizar pedido de
opcao por “final de lista” através de preenchimento e protocolo de formulario préprio, passando a figurar
como Uultimo candidato aprovado, sendo neste caso convocado o candidato classificado imediatamente
posterior.

22.1.1 O candidato poderd optar uma Unica vez pelo “final de lista”, na forma e no prazo descrito no
subitem 22.1 deste Edital.

22.1.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de convoca¢do sem justo motivo,
sera considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

22.2 A posse serd precedida de inspe¢do médica oficial ou por érgdo devidamente indicado pela FAFIMAN.
O candidato convocado somente serd nomeado se for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo. Caso seja considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd nomeado, perdendo
automaticamente a vaga, sendo convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificagao.

22.2.1 Além da inspec¢do médica oficial, poderao ser solicitados outros exames ou pareceres especializados
necessarios a avaliacdo completa desta fase, de forma a possibilitar a verificacdo da capacidade ou
incapacidade do candidato para o exercicio da fungdo, face as exigéncias de vitalidade fisica requeridas
para as tarefas que serdo executadas rotineiramente, observadas as normas da medicina especializada, os
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quais serdo realizados a expensas do candidato. Os exames complementares solicitados pelo médico
deverdo ser apresentados acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local ou eventual meio
eletronico utilizado, data e hordrio estipulado para a avaliacdo.

22.2.2 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica para
a verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

22.2.3 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do candidato
para o exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a nomeagdo e deixara sua vaga disponivel para o
proximo candidato na ordem de classificagao.

22.3 Para posse no cargo publico, o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds o comparecimento do candidato no Setor de Recursos
Humanos da FAFIMAN, os seguintes exames/documentos:

a) copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) prova de quita¢do com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

c) cépia do documento de Identificagdo;

d) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF em situacdo regular perante a Receita Federal
(www.receita.fazenda.gov.br);

e) copia do Certificado de Conclusdo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

f) cépia do Registro no 6rgdo de classe e comprovante de pagamento da Ultima anuidade, quando for
requisito do cargo;

g) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

h) Declaragdo de bens e valores que integram seu patrimoénio privado, conforme prescrito na Lei n2
8.429/1992;

i) Declaracdo de que n3o ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem
como ndo percebe beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do Regime Geral de
Previdéncia Social relativo a cargo publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excecBes previstas no art.
37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal, hipdtese nas quais devera ser observada a carga horaria
semanal, a compatibilidade de horarios e a atengdo aos limites remuneratodrios estipulados pelo inciso XI do
art. 37 da CF. Neste caso devera o candidato declarar o acimulo de cargos e quanto ganha em cada um sob
pena de desclassificagao;

j) firmar Declaracdo, a ser preenchida em formulario préprio, no ato da posse, de ndo ter sido demitido do
servigo publico estadual, federal ou municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a sua posse;

k) cépia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos e a declaracdo da
Unidade Escolar onde, se for o caso, esta regularmente matriculado;

I) Certiddo Negativa Civil e Criminal, expedida pela Comarca onde reside ou residiu nos ultimos 05 (cinco)
anos (Estadual e Federal);

m) comprovante de enderego atualizado, emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias anteriores a convocagao;
n) Ndmero do PIS/PASEP;

o) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quita¢do eleitoral emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral ou através
do endereco eletrdnico;

p) Certiddo de Casamento com averbacdo de dbito se vilvo; e se divorciado com averbacgdo de divorcio;
22.4 A falta de comprovacgao de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica
de falsidade ideolégica em prova documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeacdo do
candidato, sem prejuizo das san¢Ges legais cabiveis.

22.5 O candidato, apds ser convocado e nomeado, dispora do prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse. Se
a posse nao ocorrer no prazo estipulado, o ato de provimento sera tornado sem efeito.

23. DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢Oes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela FAFIMAN, no Didrio Oficial do municipio de
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Mandaguari, https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ (Associacdo dos Municipios do Parand) e
acessados no enderego eletrdnico através do link
https://mandaquari.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/8/, aba Concursos.

23.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar frequentemente as publica¢des de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego eletrénico
através do link https://mandaguari.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/8/, aba Concursos.

23.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informag&es e documentos do candidato, ou
guando constatada a omissdao ou declaragdo falsa de dados ou condi¢des, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagado, levara a sua
eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢do, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

23.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas. 23.3.1 N3do serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas, locais
e horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publica¢gdes, conforme orientagdo contida no
item 2 deste Edital.

23.4 N3o haverd segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da
auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados neste
Edital e os demais editais de convocacdo referentes as fases deste Concurso Publico.

23.4.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretard sua elimina¢do do concurso.
23.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem
anterior, serdo registradas em ata conforme o subitem 17.2 deste Edital.

23.5 A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdo, sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

23.6 A homologacdo publicada no Diario Oficial, acessado conforme orientacdo contida no item 2 deste
Edital, servirda como documento comprobatoério de classificagdo no Concurso Publico.

23.7 A FAFIMAN e a Comissdo de Organizagdo ndo se responsabilizardo por despesas com viagens e estadia
dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.

23.7.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em
sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da altera¢do de data serdo de responsabilidade do
candidato.

23.8 A FAFIMAN e a Comissdo de Organizacdo ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Concurso Publico.

23.9 A Banca Examinadora do Concurso permanecera constituida até a homologac¢do deste certame.

23.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial que ndo interfiram no
resultado final do certame, podera realiza-las por intermédio do e-mail compras@fafiman.br, até a data de
publicacdo da homologacdo do resultado final e classificacdo. Apds esta data, podera requerer a alteracao
na Secretaria da FAFIMAN.

23.11 A FAFIMAN e a Comissdo de Organizacdo ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletrbnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Instituicdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagdes divergentes e/ou errdéneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,
telefones e documentos.

23.12 N3o serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificagcdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
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23.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Organizagdo em conjunto com a Banca
Examinadora.

23.14 A Fundacdo FAFIMAN serd responsavel pela organizacdo e execucdo do Concurso Publico.

23.15 Serd admitida a impugnacdo deste Edital no prazo de (5) cinco dias Uteis, a qual deverd ser elabora,
devidamente fundamentada e enviada aos cuidados da Comissdo de Organizagdo deste Concurso, para o e-
mail concurso@fafiman.br.

23.15.1 N3o serdo aceitos pedidos de impugnacdo deste Edital que ndo sejam apresentados no Formuldrio
Padrdo, anexo IV deste Edital.

23.15.2 As impugnagles apresentadas sem fundamentacdo e com assuntos desconexos ndo condizentes
com o regramento editalicio serdo indeferidas de plano.

23.15.3 O prazo para impugnacdo deste Edital serd de 23/10/2024 a 29/10/2024.

23.15.4 As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um unico arquivo, conforme orientagao
contida no item 2 deste Edital, em até 3 (trés) dias Uteis apds o prazo de recebimento das impugnacdes.
23.15.5 Da decisdo sobre a impugnacdo, ndo cabera recurso administrativo.

23.15.6 O contato para esclarecimentos sobre o Edital, sera o whatsApp (44) 3233-1356, das 13h as 17h ou
pelo e-mail concurso@fafiman.br.

23.16 Devido ao volume de impressdes, a FAFIMAN ndo fornecerd cépia impressa do Edital, nem de seus
anexos, podendo o(s) interessado(s) consultar o processo, conforme orientacdo contida no item 2 deste
Edital.

23.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

24. DOS ANEXOS DO EDITAL
24.1 Compdem este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Das Atribuigdes;
b) Anexo Il — Do Conteldo Programatico;
c) Anexo Il — Do Cronograma de Execugdo;

d) Anexo IV — Do Pedido de Impugnacdo do Edital;
e) Anexo V — Do Pedido de Isenc¢do da Taxa de Inscricdo;
f) Anexo VI — Do Pedido de Inscrigdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD);

g) Anexo VIl — Do Pedido de Inscrigdo como Pessoa Afrodescendente (AFRO);
h) Anexo VIll — Do Pedido de CondigGes Especiais;

1) Anexo IX — Da Prova de Titulos;

j) Anexo IX — Do Pedido de Recursos Administrativos.

Mandaguari-PR, 22 de outubro de 2024.

Ivan Carlos de Moraes
Diretor da FAFIMAN
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

NiVEL MEDIO

AUXILIAR DE SECRETARIA

Descricdo das atividades: efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacdes,
anotando e repassando recados; manter-se atualizado em relagdo ao uso do software de gestdo
educacional; manter-se atualizado sobre a legislacdo do Ensino Superior (graduagdo e pds-graduacdo);
auxiliar no atendimento das exigéncias do conselho Estadual de Educag¢do e/ou Ministério da Educacdo,
preenchendo questiondrios, estatisticas ou qualquer informacdo solicitada; participar de estudos de
aplicagdo da legislacdo, projetos, eventos e pesquisas, preparando materiais e/ou locais, efetuando
levantamentos e desenvolvendo controles administrativos; preparar a documentagdo necessdria para o
registro dos diplomas dos graduandos da Fundagdo; encaminhar e acompanhar os processos de registro de
diplomas; acompanhar o langamento das notas dos professores no sistema de Gestdo Educacional;
elaborar e digitar, histéricos escolares, declaragdes, atestados, oficios, cartas, programas de disciplinas, etc;
elaborar ou auxiliar no preparo de projetos, laudos, pareceres, estudos de anteprojeto e relatérios em
geral; efetuar o levantamento de necessidades com vistas ao desenvolvimento da programacdo do setor de
trabalho; efetuar levantamentos estatisticos diversos e preparar relatérios variado, de acordo com a sua
especialidade; colaborar na elaboragdo dos planos iniciais de organizagdo, graficos, fichas, roteiros,
manuais de servicos e boletins; orientar, supervisionar e executar atividades administrativas em seus varios
segmentos; estudar e informar processos que tratam de assuntos relacionados ao setor de trabalho,
preparando os expedientes (parecer, despachos, etc.) que se fizerem necessarios; executar e/ou orientar,
coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos; redigir, revisar, digitar e encaminhar
documentos diversos; operar equipamentos diversos, como madquinas calculadoras, de datilografia,
microcomputadores, processadores de textos, terminais de video e outros; emitir listagens e relatdrios
quando necessario; elaborar, analisar e atualizar tabelas, quadros demonstrativos e outros documentos;
preparar minutas de informac¢des em processos, fazendo levantamentos, efetuando calculos, emitindo
declaragGes e certiddes, preenchendo formularios, etc., submetendo-as a apreciagdo superior; executar
outras tarefas correlatas ao setor que estd atuando.

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE TESOURARIA

Descricao das atividades: auxiliar no controle de pagamentos e recebimentos; auxiliar na parametrizagao
do sistema de Tesouraria para gerar boletos bancdrias de pagamentos de mensalidades e matriculas,
aberturas de novos contratos e processos seletivos; atender a comunidade académica; efetuar o
langamento dos convénios para concessdo de descontos nas mensalidades escolares, efetuando seu o
controle; efetuar o controle do Financiamento Estudantil, fazendo os termos de adesGes, aditamentos e
outras atividades necessarias para manuten¢do do programa, auxiliando os alunos quando necessario;
alimentar diariamente o sistema com os dados financeiros; atuar no setor de cobrangas de mensalidades
em atrasos e de cheques devolvidos; organizar relatérios sobre a situacdo econémica e financeira da
Fundacdo; auxiliar na elaboracdo de balancetes de recebimentos de mensalidades escolares; auxiliar no
controle das inclusdes e exclusdes dos académicos devedores nos 6rgdos de protecdo ao crédito; realizar
outras atribuicdes compativeis com a fungao.

NIVEL SUPERIOR
ADVOGADO
Descricao das atividades: representar em juizo ou fora dele a Fundagcdo, nas agbes judiciais e

administrativas em que for autora, ré ou interessada, acompanhar o andamento dos processos, prestar
assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecer a audiéncia em outros atos,
defender direitos ou interesses da instituicdo, elaborar e emitir pareceres quando solicitado, referentes a
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licitagdes, concursos internos e externos elaborados pela Funda¢do e demais assuntos de interesse da
Fundagdo; estudar a matéria juridica de qualquer area do Direito, consultando cdédigos, leis, jurisprudéncia
e outros documentos, para adequar os fatos a legislacdo aplicavel; complementar ou apurar as informacgdes
levantadas, inquirindo os interessados sobre o assunto e tomando medidas, para obter os elementos
necessarios a defesa ou acusacao; preparar a defesa ou acusacgdo, arrolando e correlacionando os fatos e
aplicando o procedimento adequado, para apresenta-lo em juizo; acompanhar os processos em todas as
suas fases, requerendo seu andamento através de peticdes especificas, para garantir seu tramite legal até a
decisdo final do litigio; representar a parte de que é mandatdrio administrativamente ou em juizo,
comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa, para pleitear uma decisdo favordvel; redigir ou
elaborar documentos juridicos, pareceres, pronunciamentos, minutas e informac¢des sobre questbes de
natureza administrativa, fiscal, civil, trabalhista, penal, licitagdo ou outras aplicando a legislagdo, formular
as terminologias adequadas ao assunto em questdo, para utilizd-los na defesa da Fundacgdo; orientar a
direcdo e equipe técnica da Fundagdo com relagdo aos seus direitos e obriga¢des legais.

NiVEL SUPERIOR
CONTADOR

Descricao das atividades: organizar e dirigir os trabalhos inerentes a contabilidade publica; planejar os
trabalhos inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de registro e operag¢des para possibilitar
o controle e acompanhamento contabil e financeiro; supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos
documentos, analisando-os e orientando seu processamento para assegurar o cumprimento do plano de
contas adotado; proceder ou orientar a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza,
para apropriar custos e servicos; elaborar balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as
normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econémica e
financeira do 6rgdo; participar da elaboragdo do orcamento-programa, fornecendo os dados contdbeis para
servirem de base a montagem do mesmo; assessorar a dire¢do em problemas financeiros, contabeis e
orcamentdrios, dando pareceres, a fim de contribuir para a correta elaboragdo de politicas e instrumentos
de agdo nos referidos setores; auxiliar na organizagdo dos servicos de contabilidade da Fundagdo,
envolvendo o plano de contas, o sistema de livros e documentos e o método de escrituracdo, para
possibilitar o controle contdbil e orcamentario; coordenar a anadlise e a classificagdo contabil dos
documentos comprobatdrios das operagdes realizadas, de natureza orcamentdria ou ndo, de acordo com o
plano de contas da Fundagdo; acompanhar a execugdo orgamentdria, examinando empenhos de despesas
em face da existéncia de saldo nas dotacdes; informar processos, dentro de sua drea de atuagao, e sugerir
métodos e procedimentos que visem a melhor coordenagdo dos servigos contdbeis; organizar relatérios
sobre a situagdo econbmica, financeira e patrimonial da Fundagdo, transcrevendo dados e emitindo
pareceres; providenciar o envio dos dados exigidos pelo Tribunal de Contas do Parana — TCE, que envolvam
assuntos Contabeis; elaborar e providenciar o envio da Prestacdo de Contas Anual ao TCE; orientar e treinar
os servidores que o auxiliam na execucdo de tarefas tipicas da classe; executar outras tarefas correlatas a
sua fungdo.
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ANEXO Il — DO CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa: andlise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias
centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); comunicacdo, linguagem e variac8es linguisticas;
géneros e tipologias textuais; elementos de coesdo e coeréncia textual; ortografia oficial (acentuagdo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); emprego das classes de
palavras; semantica (sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo);
funges sintaticas; concordancias nominal e verbal; pontuagdo; uso dos porqués; literatura brasileira: prosa
e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Matematica: as quatro operagbes fundamentais; comparac¢des, arredondamentos, aproximacgdes e
estimativas; cdlculo algébrico; equacdes: de 12 e 22 graus com uma ou duas incognitas, sistemas de
equagbes de 1° grau; cdlculos envolvendo mondémios, polinGmios e produtos notdveis; conjuntos
numeéricos: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; multiplos e divisores de um numero
natural, MMC e MDC; intervalos numéricos; potenciacdo, radiciacdo e fatoragdo; operagdes entre
conjuntos: unido, interse¢do, diferenca e complementar; Fungbes - constantes, afim, crescentes e
decrescentes; graficos de fung¢des; unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e
volume; conversdo de moedas e medidas; geometria plana - dngulos opostos pelo vértice, formados por
retas paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz; perpendicularidade,
concorréncia e paralelismo entre retas; teoremas de tales; comprimento da circunferéncia; cdlculo de area:
triangulos, retangulos e circulos; medidas de superficies; geometria espacial - sélidos geométricos; célculo
de volume: prismas reto-retangulares, cilindro; geometria analitica - plano cartesiano, coordenadas no
plano cartesiano, simetria no plano cartesiano, orientagao no plano, no espago e no tempo, nogdes de
direcdo: norte, sul, leste e oeste, esquerda e direita, para cima e para baixo; Estatistica — média, moda e
mediana; dados, tabelas, graficos e suas interpretacdes; sequéncia de nimeros, figuras e letras; sequéncias
légicas; probabilidade - certeza e impossibilidade, fenébmenos aleatérios, espagco amostral e evento;
eventos dependentes e independentes; probabilidades da unido e intersecdo; grandezas direta e
inversamente proporcionais; razdo e proporc¢ao; regra de trés simples e composta; matematica financeira -
sistema monetario brasileiro; porcentagem; juros simples; resolucdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do Brasil, do Municipio de
Mandaguari e do Estado do Parand. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho,
Previdéncia e outras questdes sociais. No¢des de economia e educacdo financeira. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Educa¢do. Salude e qualidade de vida.
Nog¢des bdsicas de seguranca. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo. Estatuto da FAFIMAN.

CONTEUDOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: andlise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor, ideias
centrais desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); comunicagdo, linguagem e variagGes linguisticas;
funcdes da linguagem; géneros e tipologias textuais; elementos de coesdo e coeréncia textual; ortografia
oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vociélicos e consonantais, digrafos); emprego
das classes de palavras; semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e
denotativo); fungdes sintaticas; sintaxe (coordenagdo e subordinagdo); concordancias nominal e verbal;
regéncias verbal e nominal; emprego de sinal indicativo de crase; pontuac¢do; emprego do que e do se; uso
dos porqués; literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Matematica: as quatro operagbes fundamentais; comparac¢des, arredondamentos, aproximacgdes e
estimativas; conjuntos; operagdes entre conjuntos: unido, intersecdo, diferenca e complementar; resolucdo
de problemas envolvendo operages entre conjuntos; proposi¢Ges logicas simples e compostas; valor
l6gico; faldcias, analogias e silogismos; principios de identidade, de ndo contradicdo e do terceiro excluido;
conectivos légicos; condicdOes necessarias e suficientes; negacdo, contra positiva e reciproca; equivaléncias
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légicas; principio da casa dos pombos; relagdes; fungdes - afim e quadrdtica; nimeros reais; multiplos e
divisores de um numero natural, MMC e MDC; intervalos reais; sistemas lineares; sequéncia de nimeros,
figuras e letras; geometria plana - tridngulo retangulo: relacdes e teorema de Pitdgoras; angulos: opostos
pelo vértice, formados por retas paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz;
perpendicularidade, paralelismo; teorema de Tales; comprimento da circunferéncia; medidas de area;
calculo de darea: tridngulos, quadrilateros e circulos; medidas de superficies; geometria espacial - sélidos
geométricos; calculo de volume: prismas e cilindros; medidas de volume; geometria analitica - plano
cartesiano: coordenadas no plano cartesiano; simetria no plano cartesiano; estatistica — média, moda e
mediana; dados, tabelas, graficos e suas interpretacdes; matematica financeira — juros simples e
compostos, porcentagem, sistema monetario brasileiro, conversdes de moedas; razdo e proporgao - regra
de trés simples e composta, grandezas diretamente e inversamente proporcionais.

Conhecimentos Gerais: aspectos culturais, sociais, histdricos e geograficos do Brasil, do Municipio de
Mandaguari e do Estado do Parand. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho,
Previdéncia e outras questdes sociais. NogGes de economia e educagao financeira. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Educagdo. Saude e qualidade de vida.
Noc¢des basicas de seguranca. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo. Estatuto da FAFIMAN.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

Direito Constitucional: Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Poder constituinte
origindario e derivado. Normas constitucionais e hierarquia de leis. Interpretacdo das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade. Controle concreto e abstrato de constitucionalidade.
Habeas corpus, mandados de seguranga, mandado de injun¢do e habeas data. Organiza¢ao do Estado:
Poderes e funcgbes; reparticdo de competéncias. Unido, os Estados e os Municipios: atribuicdes;
competéncia. Intervengdo Estatal. Organizagdo dos Poderes. Sistema de freios e contrapesos. Poder
Legislativo: organizacdo, funcionamento e atribui¢cGes. Processo legislativo. Orgamento e fiscalizagdo
orcamentdria e financeira. Tribunal de Contas do Estado. Poder Executivo: organizacdo e funcionamento.
Poder Judiciario: organizagdo, funcionamento e competéncias. Fungdes essenciais a Justica. Tributagdo e
orcamento. Ordem econémica e financeira. Interven¢do do estado no dominio econémico. Tratamento
constitucional dos servidores publicos. Seguridade Social. Lei Organica do Municipio.

Direito Administrativo: Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Administrativo. Fontes
do Direito Administrativo. Administracdo Publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador
publico. Administragdo Publica direta e indireta. Agéncias Reguladoras. Controle da Administragdo Publica.
Ato administrativo. Poderes da administracdo. Bens publicos. Desapropria¢do. Processo Administrativo.
Servigos publicos: conceito, classificacdo, regulamentagdo, formas e competéncia de prestacdo. Concessdo
e autorizacao dos servigos publicos. Convénios e consdrcios administrativos. Parcerias publico-privadas (Lei
n? 11.079/2004). Organizacdo do servico publico. Agentes publicos. Responsabilidades dos agentes
publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdencidrio do
servidor publico. Concurso publico. Licitagdes e contratos na administracdo publica. Responsabilidade Civil
do Estado. Responsabiliza¢do administrativa e jurisdicional. Improbidade administrativa. Lei de acesso a
informacéo (Lei n® 12.527/2011).

Direito Civil: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas naturais e juridicas. Domicilio.
Dos bens. Fatos juridicos. Do negdcio juridico. Do ato juridico licito e ilicito. Da prescricdo e da decadéncia.
Das obrigacdes e suas modalidades. Adimplemento e extin¢cdo das obrigacbes. Inadimplemento das
obrigacdes. Dos contratos: dos contratos em geral. Das espécies de contratos. Da responsabilidade civil.
Posse e propriedade. Usucapido. Lei de Registros Publicos.

Direito Processual Civil: Principios Gerais do Processo Civil. Das normas fundamentais e da aplicagdo das
normas do Processo Civil. Competéncia. Partes e procuradores. Intervengdo de terceiros. Desconsideragdo
da personalidade juridica. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. Atos Processuais. Comunicacdo dos Atos
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Processuais. Tutela proviséria: tutela de urgéncia e tutela de evidéncia. Formac¢do, da suspensdo e da
extingdo do processo. Parte Especial do Cdédigo de Processo Civil: Do procedimento comum. Do
cumprimento da sentenca. Dos procedimentos especiais: das acdes possessorias; dos embargos de
terceiro; da a¢do monitéria. Dos procedimentos de jurisdicdo voluntaria. Do processo de execu¢do. Dos
embargos a execugdo. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia origindria dos tribunais:
disposicbes gerais; do conflito de competéncias; da acdo rescisdria; do incidente de resolu¢do de demandas
repetitivas; da reclamacgdo. Dos recursos. A¢do de Improbidade Administrativa. Juizados Especiais (Lei n?
9.099/95 e 10.259/01). Juizado Especial da Fazenda Publica (Lei Federal 12.153/2009). Execuc¢do Fiscal (Lei
n2 6830/90).

Direito do Trabalho: Principios e fontes do Direito do Trabalho. Direitos constitucionais dos trabalhadores
(art. 72 da CF/88). A relacdo de trabalho e a relagdo de emprego. Sujeitos do contrato de trabalho stricto
sensu: do empregado e do empregador; conceito e caracterizagdo; dos poderes do empregador no
contrato de trabalho. Responsabilidade solidaria e subsididria de empresas; sucessdo de empresas;
terceirizagdo. Contrato individual de trabalho. Alteragao do contrato de trabalho. Suspensao e interrupgao
do contrato de trabalho. Rescisdo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Estabilidade e garantias
provisdrias de emprego. Duracdo do trabalho: da jornada de trabalho; dos periodos de descanso; do
intervalo para repouso e alimentagdo; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do
trabalho extraordinario; do sistema de compensacao de horas. Saldrio-minimo: irredutibilidade e garantia.
Férias. Salario e remuneracgdo. Da equiparac¢do salarial; do principio da igualdade de salario; do desvio de
fungdo. FGTS. Prescricdo e decadéncia. Segurancga e Higiene do Trabalho. Periculosidade e Insalubridade.
Acidente do Trabalho e Moléstia Profissional. Prote¢do ao trabalho do menor. Protecdo ao trabalho da
mulher. Direito coletivo do trabalho. Greve. ComissGes de Conciliagdo Prévia.

Direito Processual do Trabalho: Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. Processo judicidrio do
trabalho. Atos, termos e prazos processuais. Partes e Procurador Municipal. Das nulidades. Das excegdes.
Audiéncias. Provas. Dissidios individuais. Procedimento ordindrio e sumarissimo. Procedimentos especiais.
Sentenca e da coisa julgada. Dissidios coletivos. Execugao.

Direito Tributario: Conceito e classificagdo. Sistema Tributario Nacional. Tributos. Taxas. Principios
constitucionais tributdrios. Reparticdo constitucional de receitas tributarias. Obrigacdo tributdria. Natureza
juridica especifica dos tributos. Competéncia tributdria. Imunidades. Crédito Tributario. Sujeitos ativo e
passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributdria. Suspensao
da exigibilidade do crédito tributario. Denuncia espontanea. Poder de tributar e competéncia tributdéria.
Pagamento e repeticdo do indébito tributdrio. Tributos estaduais e municipais. Processo administrativo
tributario. Processo judicial tributario.

Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

CONTADOR

Contabilidade Geral e de Custos: Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro do Conselho Federal de
Contabilidade. Principios de Contabilidade. Equacdo Fundamental do Patrim6nio. Demonstracées
Contdbeis Obrigatérias. Lei 6.404/1976 e alteragdes posteriores. Normas Brasileiras de Contabilidade
Técnicas - Geral (NBC TG). Fatos Contabeis e Escrituracdo. ITG 2000 (R1) — Escrituracdo Contabil. Operagdes
com Mercadorias e seus impactos tributarios: sistematizacdo e contabilizagdo. Critérios de Avaliagdo e
Mensurac¢do de Ativos e Passivos. Depreciacdo, Exaustdo e Amortizacdo. Redugdo ao Valor Recuperavel de
Ativos. Balancete de verificagdo. Plano de Contas: contas de resultado e contas patrimoniais. Receitas e
Despesas: classificacdo e apuracdo de resultados. Andlise Econémico-financeira de Demonstracdes
Contébeis. Determinacdo de indices e quocientes e sua interpretacdo. indices de Liquidez, Endividamento,
Lucratividade e Rentabilidade. Terminologia, classificagdo e conceitos de custos. Critérios de Avaliacdo dos
Estoques. Métodos de Custeio. Custos para controle e tomada de decisao.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de
aplicagdo. Receitas Publicas: Conceitos, classificagdes, receitas de competéncia dos municipios, estagios de
execucdo, restituicdo e anulacdo de receitas, regime de contabilizacdo e Divida ativa. Despesas Publicas:
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Conceitos, classificacbes, adiantamento, estdgios de execucdo, regime de contabilizacdo e Restos a Pagar.
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP), editadas pelo Conselho Federal
de Contabilidade. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico MCASP (92 Edicdo, aprovada pela
Portaria STN n2 1.121/2021). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e Escrituracdo contabil de
operagles tipicas do setor publico. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Relatdrio
Resumido da Execucdao Orcamentaria e Relatério de Gestao Fiscal: finalidades, conteudo e prazos.
Administragdo Financeira e Orgamentaria: Orcamento Publico: Conceitos, técnicas, modelos e tipos.
Principios Orcamentdrios. Instrumentos de Planejamento previstos na CF/1988: PPA, LDO e LOA. Ciclo
orcamentdrio: etapas de desenvolvimento da Lei Orcamentdria Anual e vedagdes gerais ao ciclo
orcamentario. Créditos adicionais: tipos, fontes e condi¢gdes para abertura. Exercicio Financeiro e Restos a
Pagar. Normas gerais de direito financeiro: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo VI - Da
Tributacdo e do Orgamento, CAPITULO Il — Das Financas Publicas (Arts. 163 a 169). Lei Federal n2 4.320, de
17 de marco de 1964. Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de maio de 2000. Portaria MOG n2 42/1999
e atualizagGes. Portaria Interministerial STN/SOF n2 163/2001 e atualizages.
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ANEXO Il - DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO"

DAS IMPUGNAGOES

Publicagdo do Edital de Abertura

22/10/2024

Periodo para apresentacdo de impugnacdo em face do edital de abertura

23/10/2024 a 29/10/2024

Periodo para apresentagdo das respostas aos pedidos de impugnagdo em
face do edital de abertura

23/10/2024 a 29/10/2024

DAS ISENGCOES

Periodo para solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo

01/11/2024 a 04/11/2024

Divulgacdo do deferimento das solicitagcdes de isen¢do 08/11/2024
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengdes 11/11/2024 e 12/11/2024
Homologac3o das isencdes 18/11/2024

DAS INSCRICOES

Periodo para solicitagdo de inscricao

01/11/2024 a 13/12/2024

Periodo para juntada de laudo médico para solicitacdo de Condicdo Especial

01/11/2024 a 13/12/2024

Periodo para juntada de laudo médico para Pessoa com Deficiéncia (PcD)

01/11/2024 a 13/12/2024

Periodo para juntada de documento de autodeclaragao (Afro)

01/11/2024 a 13/12/2024

Periodo para pagamento da taxa de inscri¢do

01/11/2024 a 16/12/2024

Divulgacdo do deferimento da inscrigdo

06/01/2025

Periodo para recurso contra o indeferimento da inscri¢do

07/01/2025 e 08/01/2025

Periodo para recurso de suspeicdo e de impedimento de compor a Comissao
de Organizacdo e a Banca Examinadora

07/01/2025 a 13/01/2025

Homologacdo das inscrigdes 14/01/2025
DA PROVA OBJETIVA (PO)
Divulgacdo do local, horario e ensalamento de aplicacdo da prova 14/01/2025
Aplica¢do da prova objetiva | discursiva 19/01/2025
Divulgacdo do gabarito preliminar 20/01/2025
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar 21/01/2025 e 22/01/2025
Divulgagdo do parecer dos recursos deferidos contra o gabarito preliminar 03/02/2025
Divulgacdo do resultado preliminar da prova objetiva 03/02/2025
Periodo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva 04/02/2025 e 05/02/2025
Divulgacdo do resultado definitivo da prova objetiva 10/02/2025
DA PROVA DISCURSIVA (PD)
Divulgacdo dos candidatos habilitados a corregdo da prova discursiva 10/02/2025
Divulgacdo do espelho de corregdo da prova discursiva 18/02/2025
Resultado preliminar da prova discursiva 18/02/2025
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 19/02/2025 e 20/022025
Resultado definitivo da prova discursiva 25/02/2025
DA PROVA DE CURRPICULO E TiTULOS (PCT)
Convocagdo para prova de titulos 10/02/2025
Periodo para envio da titulagdo 11/02/2025 a 14/02/2025
Resultado preliminar da prova de titulos 19/02/2025
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 20/02/2025 e 21/02/2025
Resultado definitivo da prova de titulos 25/02/2025
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DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Convocacao para o procedimento de heteroidentificagdo 25/02/2025
Realizagdo da entrevista de validagdo 10/03/2025
Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacao 12/03/2025
Periodo para recurso contra o resultado preliminar 13/03/2025 e 14/03/2025
Resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo 18/03/2025

DA CLASSIFICACAO
Divulgacdo do resultado final e classificagdo 18/03/2025
Periodo para recurso contra o resultado final e classificagdo 19/03/2025 e 20/03/2025

DA HOMOLOGACAO
Homologacdo do resultado final e classificacao ‘ 25/03/2025

*

O cronograma apresentado trata-se de uma proje¢do para execugdo das atividades inerentes ao Concurso Publico da Fundagdo Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari — FAFIMAN, Estado do Parana, podendo as datas sofrer alteragdes segundo as necessidades da banca
examinadora e do ente publico promovente.
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ANEXO IV — DO PEDIDO DE IMPUGNAGAO DO EDITAL

A Comiss3o de Organizacdo
Processo de Selegao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PEDIDO DE IMPUGNAGAO DO EDITAL

Nome do proponente:

N¢ do CPF:
Nome do projeto: Edital de Abertura n2 1/2024
Recurso contra o item do Edital n? /

Justificativa:

(E necessdria uma justificativa, fundamentada, para cada item do Edital impugnado)

Nesses termos peco deferimento.

,de de

Assinatura do proponente
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ANEXO V - DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

A Comissdo de Organizacdo
Processo de Selegao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INCSRICAO
Nome do proponente:

N do CPF:
Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

Vem através do pedido, solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do Processo de Sele¢do de
Pessoal — Concurso Publico — Técnico Administrativo da FAFIMAN, referente a:

( ) Isengdo — CadUnico (Decreto Federal n2 11.016/2022)

DECLARAGAO

Eu, , portador(a) da
Carteira de RG n? , inscrito(a) no CPF sob o n? ,
DECLARO que estou cadastrado com o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico

, para o fim especifico de solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdao

do Concurso Publico promovido pela Fundagdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari —
FAFIMAN, Estado do Parand, aberto por intermédio do Edital n2 1/2024, e encaminhar a Declarac¢do do
orgdo de Assisténcia Social de meu Municipio, responsével pelo cadastramento de familias no CadUnico.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em
gue seja resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

,de de

Assinatura do inscrito
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A Comissdo de Organizacdo
Processo de Selegao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PEDIDO DE ISENGCAO DA TAXA DE INCSRICAO
Nome do proponente:

N2 do CPF:
Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

Vem através do pedido, solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do Processo de Sele¢do de
Pessoal — Concurso Publico — Técnico Administrativo da FAFIMAN, referente a:

( ) Isenc¢do — Doador de Sangue (Lei Estadual n® 19.293/2017)

DECLARACAO

Eu, , portador(a) da
Carteira de RG n? , inscrito(a) no CPF sob o n? ,

DECLARO que sou doador de sangue, para o fim especifico de solicitagdo da isencdo da taxa de inscrigdo
do Concurso Publico promovido pela Fundagdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari —
FAFIMAN, Estado do Parand, aberto por intermédio do Edital n2 1/2024, e encaminhar, conforme
orientado no citado Edital, documento de comprovac¢do da doacao.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em
gue seja resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

,de de

Assinatura do inscrito
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A Comiss3o de Organizagdo
Processo de Selegao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INCSRICAO
Nome do proponente:

N2 do CPF:
Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

Vem através do pedido, solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do Processo de Sele¢do de
Pessoal — Concurso Publico — Técnico Administrativo da FAFIMAN, referente a:

( ) Isencdo — Doador de Medula Ossea (Lei Federal n2 13.656/2018)

DECLARAGAO

Eu, , portador(a) da
Carteira de RG n? , inscrito(a) no CPF sob o n? ,

DECLARO que sou doador de medulo 6ssea, para o fim especifico de solicitacdo da isengdo da taxa de
inscricdo do Concurso Publico promovido pela Fundagdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Mandaguari — FAFIMAN, Estado do Parana, aberto por intermédio do Edital n? 1/2024, e encaminhar,
conforme orientado no citado Edital, documento de comprovac¢do da doacao.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em
que seja resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

, de de

Assinatura do inscrito

Edital de Abertura n2 1/2024 — Concurso Publico — FAFIMAN
Pagina 43 de 49




FAFIMAN 2% na

Facubdads de Filoscfa, Chlncias o Letras de Mandaguarl

CNPJ N2 78.959.145/0001-01 — Rua René Taccola, n? 152, Centro, Mandaguari, Estado do Parana — CEP: 86.975-000
[Efundacacfafiman www.fafiman.br € @fafiman

A Comissdo de Organizacio
Processo de Sele¢ao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN
PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INCSRICAO

Nome do proponente:
N2 do CPF:

Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

Vem através do pedido, solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do Processo de Sele¢do de
Pessoal — Concurso Publico — Técnico Administrativo da FAFIMAN, referente a:

( ) Isengdo — Eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral (Lei Estadual n2 9.196/2017)

DECLARAGAO

Eu, , portador(a) da
Carteira de RG n? , inscrito(a) no CPF sob o n2 ,

DECLARO que na condicdo de eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral, que prestei servicos no
periodo eleitoral, para o fim especifico de solicitacdo da isen¢do da taxa de inscrigdo do Concurso Publico
promovido pela Fundagdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari — FAFIMAN, Estado do
Parand, aberto por intermédio do Edital n2 1/2024, e encaminhar, conforme orientado no citado Edital,
documento de comprovacao dos servicos prestados, expedido pela Justica Eleitoral.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em
que seja resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

,de de

Assinatura do inscrito
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ANEXO VI - DO PEDIDO DE INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

A Comissdo de Organizacio
Processo de Selegao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PEDIDO DE INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)
Nome do proponente:

N2 do CPF:
Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

DECLARACAO
Eu, , portador(a) da
Carteira de RG n? , inscrito(a) no CPF sob o n? ,
DECLARO que que possuo a (informar o tipo de deficiéncia), Classificagdo Internacional de Doencas - CID
e/ou Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Sadde - CIF . E ainda

gue, necessitarei de atendimento especial para a realizacdo da prova, sendo

)

para o fim especifico de participa¢do na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) no Concurso Publico
promovido pela Fundacdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari — FAFIMAN, Estado do
Parand, aberto por intermédio do Edital n? 1/2024, e encaminhar, conforme orientado no citado Edital,
Laudo médico e Exames Complementares (se necessario), para comprovacdo do CID/CIF e atendimento
especial para realizagdao da prova.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de elimina¢do deste concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que
seja resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

,de de

Assinatura do inscrito
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ANEXO VII - DO PEDIDO DE INSCRICAO COMO PESSOA AFRODESCENDENTE (AFRO)

A Comissdo de Organizacio
Processo de Selegao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN
PEDIDO DE INSCRICAO COMO AFRODESCENDENTE (AFRO)

Nome do proponente:
N2 do CPF:

Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

AUTODECLARACAO
Eu, ,
portador(a) da Carteira de RG n? ,
inscrito(a) no CPF sob o n? , DECLARO

que sou preto(a) ou pardo(a), para o fim especifico de concorrer as
vagas reservadas para Afrodescendentes do Concurso Publico
promovido pela Fundagdo Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de FOTO 5X7
Mandaguari — FAFIMAN, Estado do Parana, aberto por intermédio do
Edital n? 1/2024, e encaminhar anexa a esta cépia da minha Certiddo
de Nascimento e da minha Carteira de Identidade.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta

declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de elimina-

¢do deste concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagéo (caso tenha sido nomeado e/ou
empossado) apds procedimento administrativo regular, em que seja resguardado o direito ao contraditério

e a ampla defesa.

, de de

Assinatura do inscrito
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ANEXO VIII - DO PEDIDO DE CONDIGOES ESPECIAIS

A Comissdo de Organizacio
Processo de Selegao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PEDIDO DE CONDICGES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
Nome do proponente:

N2 do CPF:
Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

DECLARAGAO

Eu, , portador(a) da
Carteira de RG n? , inscrito(a) no CPF sob o n? 3
DECLARO para o fim especifico de participacdo com condicdo especial durante a realiza¢do das provas, com
amparo na Lei Estadual 18.419, de 07 de janeiro de 2015, no Concurso Publico promovido pela Fundagédo
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Mandaguari — FAFIMAN, Estado do Parand, aberto por
intermédio do Edital n? 1/2024, nas condi¢des especificas assinaladas abaixo:

() prova em braile;
) prova ampliada (fonte 24);
) sala especial (TDAH, doengas contagiosas ou situagdes especificas devidamente comprovadas);
) sala de facil acesso;
) fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras;
) uso de equipamento especial (aparelho auditivo, marcapasso, bomba de insulina e medidor de glicose,
lupa/ telelupa, caneta de ponta grossa);
) guia-intérprete;
) acesso a cadeira de rodas;
) mesa/carteira especial;
) tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova.
Tal solicitacao justifica-se com o envio anexo do laudo médico dispondo sobre a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificagdo
Internacional de Doencga — CID, conforme orientado no citado Edital.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha
nomeacdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento administrativo regular, em que
seja resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

—_— e~~~ —~

—_— e~ o~ —~
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ANEXO IX — DA PROVA DE CURRICULO E TiTULOS

A Comiss3o de Organizacdo
Processo de Sele¢ao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PROVA DE CURRICULO E TiTULOS"

Nome do proponente:

N2 do CPF:

Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

1. ATIVIDADE PROFISSIONAL

PONTUAGAO MAXIMA: 6,00 PONTOS PONTOS VALIDOS PONTUACAO
1.1 Atividade profissional, na area do cargo pretendido.
N3o sendo considerado servico paralelo ou concomitante. 3,00 (por contrato)
Comprovante de tempo de servico — acima de 24 meses.
1.2 Atividade profissional, na area do cargo pretendido.
N3o sendo considerado servigo paralelo ou concomitante. 2,00 (por contrato)
Comprovante de tempo de servigo — até de 24 meses.
1.3 Atividade profissional, na drea do cargo pretendido.
Nao sendo considerado servigo paralelo ou concomitante. 1,00 (por contrato)
Comprovante de tempo de servico —acima de 12 meses.
2. FORMAGAO ACADEMICA PONTOS VALIDOS PONTUAGCAO

PONTUACAO MAXIMA: 4,00 PONTOS

2.1 Diploma ou Ata de Defesa de curso de pds-graduagao Stricto
Sensu, em nivel de Doutorado, na area relacionada ao cargo,
obrigatoriamente acompanhado de Histérico Escolar.

1,00 (por titulo)

2.2 Diploma ou Ata de Defesa de curso de pds-graduagao Stricto
Sensu, em nivel de Mestrado, na area relacionada ao cargo,
obrigatoriamente acompanhado de Histérico Escolar.

1,00 (por titulo)

2.3 Certificado ou Certiddo de Conclusao de Curso de pds-
graduacgdo Lato Sensu, em nivel de Especializagdo, na area
relacionada ao cargo, obrigatoriamente acompanhado de
Histdrico Escolar e carga horaria minima de 360 horas.

1,00 (por titulo)

(pontuagdo maxima 2,00 pontos)

PONTUAGCAO MAXIMA 10 PONTOS
* E imprescindivel anexar a documentagdo que comprove as informag&es declaradas.
, de de
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ANEXO X — DO PEDIDO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

A Comiss3o de Organizagdo
Processo de Sele¢ao de Pessoal — Concurso Publico — FAFIMAN

PEDIDO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Nome do proponente:
N2 do CPF:

Nome do projeto: Concurso Publico — Técnico Administrativo

1) Motivo do recurso (indique que item do Edital vocé considera que foi descumprido):
) iseng¢Oes taxa de inscri¢do;

) inscricdo de PcD ;

) sala especial (TDAH, doengas contagiosas ou situagdes especificas devidamente comprovadas);
) inscricdo AFRO;

) condicdo especial para realizagdo da prova;

) gabarito preliminar;

) resultado preliminar da PO;

) resultado preliminar da PcD;

) resultado preliminar da PCT;

) resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo;

) resultado final e classificagdo;

) outros

PR A A e

2) Justificativa fundamentada (cite o item do Edital e diga por que vocé acha que o item foi
descumprido).

3) Solicitagdo (com base na justificativa acima, apresente o que vocé pretende que seja reconsiderado).

,de de

Assinatura do inscrito
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